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Na sjednici Odgojiteljskog vijeca odrzanoj dana 26.8.2025. godine razmatrano je i usvojeno
Godisnje izvjesce o realizaciji godisnjeg plana 1 program djecjeg vrtica ,,Snjezna pahulja“ za

pedagosku godinu 2024./2025.

Ravnateljica

Mirna Svast, mag.praes.educ.

Temeljem ¢1.49 Statuta na sjednici odrZanoj dana 29.08.2025.godine Upravno vije¢e donijelo
je Odluku o prihva¢anju Godis$njeg izvjeSce o realizaciji godiSnjeg plana i program djecjeg

vrti¢a ,,Snjezna pahulja“ za pedagosku godinu 2025./2026.

Predsjednica Upravnog vijeca

Tea Stimac
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USTROJSTVO RADA

Djedji vrti¢ ,,Snjezna pahulja® javna je ustanova za rani i predskolski odgoj i obrazovanje. U Vrti¢u se
provodi djelatnost ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja te skrb o djeci rane i predskolske dobi na

podrucju Opcine Fuzine i Op¢ine Lokve (od ozujka 2025.godine).

Pedagoska godina 2024./2025. zapocela je O1.rujna 2024.godine, a zavrsila 31.kolovoza 2025.godine.
Djeca su u novu pedagosku godinu krenula s datumom 2. rujna 2024.godine. Odgojno-obrazovni rad
organiziran je u objektu sjediSta vrtica na adresi Donje selo 29a, Fuzine u 3 mjeSovite odgojno-
obrazovne skupine (jedna skupina za djecu jaslicke dobi i dvije skupine za djecu vrticke dobi). Osim
navedenog, od ozujka 2025.godine Broj djece u odgojno-obrazovnim skupinama bio je u skladu s
Drzavnim pedagoskim standardom (NN 63/08). U periodu od listopada 2024. do svibnja 2025.godine
bio je organiziran kra¢i program predskole u trajanju od 332 sata. Program predskole bio je integriran
u redoviti desetosatni program rada kojeg je polazilo sedmero djece koja su sva ve¢ polaznici redovitog
programa. U ovoj pedagoskoj godini provodili smo redoviti 10-satni program u mati¢nom i podru¢nom
objektu. Ni u ovoj godini nije ostvarena provedba kra¢ih programa zbog teSkoca u pronalazenju

stru¢nog kadra za provodenje istih.

Djecji vrti¢ bio je otvoren sve radne dane u godini u radnom vremenu od 06:00h-16:30h, izuzev
20.6.2025. godine kada je zbog vrlo malog interesa roditelja vrti¢ zatvoren (vezano uz neradni dan
Tijelovo). Interes roditelja i potrebe za koristenjem usluga vrtica tijekom Iljetnih mjeseci iskazan je
putem online ankete koju su roditelji ispunili do 17.lipnja kako bi se u zakonskom roku mogao donijeti
plan godi$njih odmora za djelatnike. I ove se godine ponovila praksa o iskazanoj visokoj prisutnosti
djece tijekom ljetnih mjeseci od strane roditelja, dok je realnost pokazala znatno manji broj prisutne
djece. Podruéni odjel Zabice zatvorio se s 1.7. te su roditelji koji su imali potrebu za ljetnim radom

djecu dovodili u mati¢ni objekt u Fuzine.
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Kadrovi

U dje¢jem vrticu u 2024./2025. dolazi do znaCajnog porasta broja zaposlenika zbog otvaranja
podru¢nog odjela zabice, ali i zaposljavanja pedagoga.

Skupina poslova
Vodenje i upravljanje
Financijski poslovi
Struéni i strucno

pedagoski poslovi

Pomoéno tehnicki poslovi

UKUPNO

Naziv radnog mjesta
Ravnatelj
Voditeljica racunovodstva
Odgajatelj
Pedagog
Kubharica

Kuharica

Spremacica

Spremacica

Broj radnika

1
1
8

17

Radno vrijeme
Puno radno vrijeme
Puno radno vrijeme
Puno radno vrijeme
Puno radno vrijeme
Puno radno vrijeme
Nepuno radno vrijeme (20h
tjedno)
Puno radno vrijeme

Nepuno radno vrijeme(20h tjedno)

U mati¢nom objektu u Fuzinama radi 6 odgojitelja, voditeljica raCunovodstva, kuharica i 2 spremacice.
Takoder, sjediSte u maticnom objektu imaju i ravnateljica i stru¢na suradnica-pedagoginja koje po
potrebi, a najmanje jednom tjedno, odlaze u podrucni objekt u Lokve. U podru¢nom objektu rade 2
odgojiteljice, kuharica i spremacica, obje s polovicom punog radnog vremena $to je zadovoljilo
kadrovske potrebe u podru¢nom objektu.

Struéno pedagoski tim
Radno mjesto

Odgojitelj

(mjeSovita jaslicka skupina

1.-3. godine Zivota)

Odgojitelj (mjeSovita vrticka

Ime i prezime

Sanja Stipanovié

Lana Mihel¢i¢

Jelena Stimac
Tihana Milo$

skupina od 3. godine do

polaska u $kolu)
Cjelodnevni program

Patricia Petrovi¢

Zamjene:

Lukani¢ Ana
Kovacevi¢ Lutz Tamara
Susak Katarina

Stru¢na Radno vrijeme

sprema

VSs Odredeno puno radno vrijeme
Odredeno puno radno vrijeme

VSs Odredeno puno radno vrijeme

SSS

VSs Neodredeno  puno  radno
vrijeme

AN Neodredeno  puno  radno
vrijeme

VSS(nestru¢na)

VSS Odredeno puno radno vrijeme

(nestru¢na)

VSs
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Odgojitelj (mjeSovita vrticka Karla Frankovié VSS Neodredeno  puno  radno

skupina od 3. godine do vrijeme
polaska u Skolu) Mirela Knezevié  VSS Neodredeno  puno  radno
Cjelodnevni program Gagparac vrijeme
Odgojitelj (podruc¢ni objekt Sanja Stipanovi¢ VSS Neodredeno  puno  radno
Zabice, mjeSovita vrticka vrijeme
skupina od 3. godine do Tatjana Ruzi¢ Kezele AN Neodredeno  puno  radno
polaska u Skolu) vrijeme

Cjelodnevni program

Zamjene za  odgojitelje Tihana Cop Tiéak VSs Odredeno puno radno vrijeme

tijekom ljetnih mjeseci (nestru¢na)

Pedagog Iva Stani¢ VSS Neodredeno  puno radno
vrijeme

Ravnateljica Mirna Svast VSS Neodredeno  puno  radno

vrijeme; u mandatu

Pomocno-tehnicki radnici

Radno mjesto Ime i prezime Stru¢na sprema Radno vrijeme
Kuharica Vesna Budiseli¢ SSS Neodredeno puno radno
vrijeme
Kuharica  (podru¢ni objekt Ana Babic¢ SSS Neodredeno nepuno radno
Zabice) vrijeme (20h tjedno)
Spremacice Tamara Radosevic¢ SSS Neodredeno puno radno
vrijeme*
Rada Bjegovi¢ SSS Neodredeno nepuno radno

vrijeme (20h tjedno)**

Zamjena SSS Odredeno nepuno radno

Nina Bari¢evac vrijeme (20h tjedno)
Spremacica (podru¢ni objekt Marina Kusturin SSS Neodredeno nepuno radno
Zabice) vrijeme (20h tjedno)
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Domar (vanjski suradnik) Arsen Ulcar SSS Po potrebi, 6 h tjedno

* uz koristenje prava na rad s polovicom punog radnog vremena radi njege djeteta s teZim smetnjama u razvoju

** od studenog 2023. na puno radno vrijeme- na snazi su dok je na snazi RjeSenje o pravu na rad s polovicom

punog radnog vremena radi njege djeteta s teSkocama u razvoju

Financijski poslovi

Radno mjesto Ime i prezime Stru¢na sprema Radno vrijeme
Voditeljica racunovodstva Danijela Cebuhar VSS Neodredeno puno rado
vrijeme

Radno vrijeme

Radno vrijeme mati¢nog objekta bilo je od 6:00- 16:30h, dok je podruc¢ni objekt radio u vremenu od
6:00-16:00h. Zbog sto kvalitetnije u¢inkovitosti u odgojno-obrazovnom radu, u mati¢cnom objektu,
organizirana su dezurstva pa se tako jutarnje dezurstvo odvija u jednoj odgojnoj skupini u periodu od
6:00-7:00 h, a popodnevno od 16:00-16:30. Dezurne skupine izmjenjivale su se na tjednoj osnovi.
Ovakva dezurstva nisu bila mogucéa za organizaciju u podru¢nom objektu.

Struktura radnog vremena odgajatelja

Oblik rada Radni sati Radni sati Radni sati
dnevno tjedno godisnje (RD-
GO)
Neposredan rad s djecom 5,5 27,5 1199
Priprema za rad 1 5 218

- dnevno planiranje

- mikro i marko planiranje

- valorizacija odgojno obrazovnog rada

- priprema prostora i izrada materijala

- vodenje ostale dokumentacije (ljetopis, mati¢na
knjiga, podaci o djeci, ankete, razvojne mape)

Suradnja s roditeljima 0,5 2,5 109
- roditeljski sastanci (informatvni,
edukativni,informativni)
- web stranica ( prezentacija rada odgojne skupine:
projekti, fotografije, slicno..)
- komunikacija putem vibera i emaila
- zajednicko druZenje, izleti, priredbe,
- svecanosti
- centar za roditelje
- individualne konzultacije
- Kulturna i javna djelatnost (priredba, izleti, posjet
kinu i kazalistu,...)
Permanentno stru¢no usavr$avanje 0,5 2,5 109
- individualno stru¢no usavrsavanje
- odgojiteljsko vijece
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- timski sastanci

- radni dogovori

- dnevna suradnja i konzultacije sa sustru¢njacima
Dnevni odmor 0,5 2,5 109
UKUPNO 8 40 1744

Radno vrijeme odgajatelja odvijalo se prema planu i programu, a sukladno odredbama Drzavnog
pedagoskog standarda. [zuzetak jesu neostvarena planirana strucna usavrSavanja koja se nisu odrzala iz
objektivnih razloga (sprijecenost voditelja i slicno), no zamijenjena su nekim drugim oblicima
usavrSavanja. Takoder, neki su odgojitelji imali i viSe sati strucnog usavrSavanja no $to je planirano
zbog vlastitog angazmana.

Struktura radnog vremena ravnatelja

Radno vrijeme ravnateljice odvijalo se fleksibilno u okviru 40-satnog radnog tjedna, a u svrhu
izvrSavanja svih obaveza i zadataka. Radno vrijeme ravnateljice odvijalo se u punom 40-satnom
tjednom radnom vremenu. Ravnateljica je, u pravilu, svakodnevno bila u uredu od 8.00-15.00. Ostatak
od 1 sata dnevno odnosi se na aktivnosti i obaveze koje ima u popodnevnim satima ili tijekom vikenda
(edukacije, stru¢ni aktivi, Odgojiteljska i Upravna vijeca, timski sastanci, vodenje edukacija, posjeti,
predstavljanje vrtica, sluzbena putovanja i drugo), sukladno Odluci samostalnosti i trajanju radnog
vremena ravnatelja (KLASA: 601-05/24-01/15 URBROJ: 2170-19-01/03-24-03) donesene od strane
Upravnog vije¢a. U slucaju potrebe, povecanog opsega posla, bolovanja i koristenja godi$njih odmora
odgojitelja, ravnateljica je radila i kao odgojitelj u grupama.

Radno vrijeme pomoc¢no-tehnickog osoblja

Radno mjesto Ime i prezime Radon vrijeme Ukupno sati
tjedno

Voditeljica ra¢unovodstva Danijela Cebuhar 7.00-15.00 40

Kuharica Vesna Budiseli¢ 7.00-15.00 40

Kuharica Ana Babi¢ 7:00-15:00 20%**

Spremacica Tamara RadoSevi¢ 8.00-12.00 BO*
15.00-19.00

Spremacica Rada Bjegovi¢ 7:00-15.00 40
11.00-19.00

Spremacica Nina Bari¢evac 8:00-12:00 20%*
15:00-19:00

Spremacica Marina Kusturin 13:00-17:00 20

* uz koriStenje prava na rad s polovicom punog radnog vremena radi njege djeteta s teZim smetnjama u razvoju
** zamjena
***kuharica radi u istoj kuhinji za dva poslodavca, s polovicom punog radnog vremena za vrti¢ i OS
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Spremacice u maticnom objektu se izmjenjuju dnevno u smjenama (ujutro, popodne). U sluCajevima
godisnjeg odmora kuharice, spremacica Bjegovi¢ radi u kuhinji na pripremi obroka. Tijekom ljetnih
mjeseci u kuhinji u mati¢nom objektu radi kuharica Babi¢, a na poslovima ¢is¢enja iz podru¢nog objekta
u maticni dolazi i spremacica Kusturin.

Radno vrijeme vrtica u skladu je s potrebama roditelja, $to pokazuju i rezultati ankete provedene s
roditeljima, gdje 90% roditelja iskazuje zadovoljstvo radnim vremenom vrtica.

MATERIJALNI UVJETI

Tijekom protekle pedagoske godine vrti¢ je kontinuirano radio na unapredenju materijalnih uvjeta rada
s ciljem osiguranja $to kvalitetnijeg, sigurnijeg i poticajnijeg okruzenja za djecu i zaposlenike. Posebna
paznja posvecena je odrzavanju i opremanju unutarnjih i vanjskih prostora, nabavi didaktickih sredstava
te stvaranju estetski ugodnog i funkcionalnog prostora prilagodenog potrebama djece razlicitih uzrasta.

U skladu s planom i raspolozivim sredstvima, tijekom godine provodila su se ulaganja u redovito
odrzavanje objekta, zamjenu dotrajale opreme, kao i u nabavu novih materijala koji doprinose kvaliteti
odgojno-obrazovnog rada. Nastojalo se osigurati da svi prostorni i tehnic¢ki uvjeti zadovoljavaju
propisane standarde te da djeca imaju pristup sigurnim, raznolikim i poticajnim sredinama za igru,
istrazivanje i uCenje. Materijali za rad nadopunjavali su se periodi¢no i prema potrebama same djece i
odgajatelja. Sva nabavka materijala i opreme rezultat su zajednickog promisljanja svih zaposlenika i
ravnateljice. U ovoj se godini osobit naglasak stavio na unapredenje uvjeta u podru¢nom objektu Zabice
$to je ostvareno u suradnji s Op¢éinom Lokve.

Ulaganja u pobolj$anja materijalnih uvjeta ostvarena su kako je navedeno u tablici:

Bitna zadaéa Sadrzaj Nositelji Vrijeme ostvarivanja

Unaprijediti uvjete za Garderobni  sustav u  predsoblju Ravnateljica Listopad 2024.
organizaciju i pohranu dvoranskog toaleta (police i vjesalice za

materijala kisnu opremu djece i odgojitelja)

Unapredenje Rukohvati na galerijskim stepenistima Ravnateljica Nije ostvareno do
sigurnosnih uvjeta kolovoza 2025.
Nadopuna kuhinjskog Pribor za posluzivanje hrane Ravnateljica  Srpanj 2025.

inventara

Nadopuna tekstila Podlosci za krevete Ravnateljica Kolovoz 2025.
Unapredenje Natpisna ploca Ravnateljica Nije ostvareno do
prepoznatljivosti vrti¢a 30.8.2025.

u zajednici (sigurnost

djece)
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Unapredenje uvjeta za Pjescanik- nadopuna pijeska Ravnateljica  Srpanj 2025.
igru i wucenje na
vanjskom prostoru
Unapredenje Nabava didaktike (unapredenje uvjeta za Ravnateljica Rujan 2025.
materijalnih uvjeta za motoricke igre, u skladu s bitnom
igru, istrazivanje i zadacom pedagoskog rada)
razvoj djece
Nabavka radne odjeéei Kisne kabanice za odgojitelje Ravnateljica Rujan 2024.
obuce Radne kute (kuharica, odgojitelji, Studeni 2024.
spremacice) Listopad 2024.
Svibanj 2025.
PODRUCNI OBJEKT Unapredenje prostorno-materijalnih  Ravnateljica Ozujak 2025.
ZABICE uvjeta: ormari¢i i police za SDB, krevetii Ostvareno u  Travanj 2025.
pripadajuéa posteljina, stolovi i stolice, suradnji s
garderobni ormar, ormar za krevete i Opcinom
posteljinu, perilica i1 suSilica rublja, Lokve

usisivaé, police za spremiste, odgojiteljski
stol

Opremanje ureda: stol i konferencijske
stolice, radni stol i stolica, ormariéi za
arhivu i pohranu

Tekuce 1 investicijsko odrzavanje

Tekucée 1 investicijsko odrzavanje odnosilo se i na pregled i ispitivanje radne opreme, sukladno
obveznom kalendaru. U ovoj pedagoskoj godini izvr§eno je:

ispitivanje radne opreme (kuhinja),
ispitivanje tipkala za iskapcanje elektricnog napona u slucaju opasnosti

L

[ ]

e ispitivanje protupanicne rasvjete

e ispitivanje unutarnje hidrantske mreze
e ispitivanje ucinkovitosti ventilacije

e ispitivanje sustava za dojavu pozara

e ispitivanje elektri¢nih instalacija

e ispitivanje gromobranske instalacije

e ispitivanje radnog okolisa

e servis dimovodnih kanala

atest vatrogasnih aparata

U svibnju 2025.godine atestirani su svi vatrogasni aparati u mati¢cnom objektu.

Izvor sredstava

Materijalne uvjete rada, kao i njihovo unapredenje ostvarili smo putem:

Prihoda iz nadleznog proracuna za sufinanciranje redovitog programa i programa predskole
Prihoda iz proracuna koji nije nadlezan za financiranje redovitog programa ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja (Opc¢ina Mrkopalj, Grad Delnice, Op¢ina Lokve)
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e Sredstva Ministarstva znanosti i obrazovanja RH za sufinanciranje programa javnih potreba

e Sredstva iz participacije roditelja u cijeni izabranog redovitog programa predSkolskog odgoja i
obrazovanja,

e Prihoda od pruzanja usluga: najam dvorane

e Donacija.

e Od donacija u ovoj je pedagoskoj godini ostvareno 1150€ namijenjenih provodenju projekta
Kazaliste za sve. Donacije su ostvarene u suradnji s tvrtkama Ab Hinc, Kling d.o.o0. te Erste
bankom.

Kao zakljucak dijela o materijalnim uvjetima za rad u vrti¢u, mozemo re¢i kako su oni na vrlo dobroj
razini te da se kvalitetnom suradnjom s Osnivacem uspijeva zadovoljiti vecinu potreba. U ovom se
periodu isti¢e ulaganje Opc¢ine Lokve u unapredenje prostorno-materijalnih uvjeta za potrebe rada
podruénog odjela Zabice.

NJEGA I SKRB ZA TJIELESNI RAST I ZDRAVLIJE DJECE

Njega i skrb za tjelesni rast i zdravlje djece tijekom pedagoske godine 2024./2025. predstavljale su
jedan od temeljnih segmenata odgojno-obrazovnog rada u nasem vrti¢u. Sve planirane aktivnosti
provedene su u potpunosti i u skladu s utvrdenim ciljevima iz GodiS$njeg plana i programa rada.
Sustavnim, odgovornim i timskim pristupom svih djelatnika osigurani su optimalni uvjeti za zdrav
tjelesni i psihofizicki razvoj djece, promicanje zdravih Zivotnih navika te stvaranje poticajnog i sigurnog
okruzenja za svako dijete.

Zdravstvena zastita i pracenje zdravlja djece

Zdravstvena zastita djece provodila se prema Programu zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne
prehrane u dje¢jim vrti¢ima te u skladu sa Zakonom o predskolskom odgoju. Prilikom upisa izvrSen je
uvid u lije¢ni¢ke potvrde, a redoviti individualni razgovori s roditeljima omogucili su kvalitetan uvid u
zdravstveni status djece. Sustavno su pracene lijecnicke ispricnice nakon preboljenja bolesti te je
redovito vodena evidencija pobola, procijepljenosti, povreda i antropometrijskih mjerenja.
Antropometrijska mjerenja provedena su dvaput tijekom godine, u listopadu i svibnju, ¢ime smo pratili
rast 1 razvoj svakog djeteta. Evidencije su uredno vodene, a svi uoceni odstupanja pravovremeno su
komunicirani s roditeljima i nadleznim struc¢nim suradnicima. U suradnji s Nastavnim zavodom za
javno zdravstvo PGZ te pedijatrima provodile su se sve potrebne protuepidemijske mjere i savjetovanja.
U ovoj pedagoskoj godini imali smo jedan prijelom noge (potkoljenica) kod djevoj€ice u jaslicama, te
nekoliko posjekotina u podrucju glave. U ovoj je godini zabiljezen jedan slucaj bolesti svrab, preko 20
slucajeva vodenih kozica te jedan slucaj bolesti Sarlah. Tijekom godine nije bilo znacajnijih
zdravstvenih problema, a svi manji incidenti zbrinuti su prema protokolu i uz pruzanje primjerene prve
pomoci.
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Prehrana djece

Prehrana djece odvijala se u skladu s preporukama pravilne prehrane i prehrambenim standardima.
Jelovnici su, u suradnji s NZZJZ PGZ, osiguravali raznovrsne, nutritivno uravnotezene i sezonski
prilagodene obroke. Djeci su svakodnevno bila ponudena pet obroka, a dostupnost vode omogucila je
pravilan unos tekucine tijekom dana.

Posebna paznja posvecena je kulturi blagovanja i razvijanju samostalnosti kod djece — djeca su
svakodnevno poticana na samoposluzivanje, pravilnu upotrebu pribora, brigu o osobnoj higijeni prije i
nakon jela te na odlaganje koriStenog posuda.

Iako medu djecom nije bilo evidentiranih posebnih prehrambenih potreba, individualni pristupi bili su
osigurani prema preporukama roditelja i lijecnika. Tijekom godine provedene su i aktivnosti usmjerene
na razvijanje zdravih prehrambenih navika te osvjeStavanje roditelja o vaznosti pravilne prehrane u
ranom djetinjstvu.

Pocetkom rada u podru¢nom odjelu Zabice, koji je prethodno funkcionirao u sklopu osnovne $kole
Rudolfa Strohala, uoceno je kako jelovnici nisu u skladu sa suvremenim preporukama struke te je kroz
pocetne dane rada izmijenjen jelovnik i prilagoden preporukama nutricionista.

Tjelesne 1 motoricke aktivnosti

Poseban naglasak u ovoj pedagoskoj godini stavljen je na integriranje motorickih aktivnosti u
svakodnevni rad. Svakodnevno su se provodile tjelesne vjezbe u dvorani i na otvorenom prostoru, uz
poticanje spontanog kretanja i igara koje jacaju fleksibilnost, koordinaciju i snagu. Osim u dvorani i na
vanjskom prostoru, odgojiteljice su integrirale motoricke aktivnosti u svakodnevne aktivnosti djece u
sobama dnevnog boravka djece. Bez obzira na vremenske uvjete, boravak na svjezem zraku bio je
sastavni dio dnevnog ritma, a suradnja s roditeljima u nabavi potrebne opreme (kiSne kabanice, ¢izme
i dr.) omogucila je nesmetanu provedbu aktivnosti na otvorenom. U aktivnostima su se razvijale
osnovne motoricke vjestine djece, ali i socijalne kompetencije kroz zajednicke igre i suradnicke
zadatke. Time su se djeca ucila suradnji, dijeljenju i postivanju pravila, §to je ujedno doprinosilo
njihovom emocionalnom i socijalnom razvoju.

Higijenske 1 zdravstvene navike

Kroz svakodnevne situacije i igru sustavno su se razvijale kulturno-higijenske navike djece. Djeca su
usvajala pravilno pranje ruku, brigu o osobnoj higijeni, kulturu odijevanja te pravilno postupanje pri
kaSljanju i brisanju nosa. Posebna paznja posvecena je osnazivanju samostalnosti djece u brizi za
vlastite potrebe, ¢ime se poticalo njihovo samopouzdanje i osje¢aj odgovornosti. U podru¢nom odjelu
Zabice posvetila se dodatna paznja i na oralnu higijenu te su djeca nakon svakog obroka prala zube.
Higijensko-epidemioloSke mjere dosljedno su se provodile kroz cijelu godinu. Prostor vrti¢a redovito
se provjetravao, Cistio i dezinficirao, a provedene su i mjere DDD (dezinfekcije, dezinsekcije i
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deratizacije). U situacijama pojave zaraznih bolesti (vodene kozice, Sarlah, svrab) prostori vrti¢a su se
dodatno cistili kako bi se sprijecio daljnji razvoj bolesti. Osigurani su mikroklimatski uvjeti, redovita
kontrola kvalitete hrane te sanitarni pregledi djelatnika.

Pracenje djece s teSkocama u razvoju

Proces identifikacije djece s posebnim razvojnim potrebama odvijao se kontinuirano, kroz opazanja i
suradnju s roditeljima. U ovoj pedagoskoj godini u vrti¢u je boravilo jedno dijete koje pohada terapije
stru¢njaka, no nema postavljenu dijagnozu. Sve aktivnosti provedene su u skladu s preporukama
struénih suradnika, a dijete je uspjesno uklju¢eno u skupinu te napreduje u skladu sa svojim
moguénostima. PoboljSanje uvjeta osobito se osjetilo po zaposljavanju stru¢nog suradnika-pedagoga.
Redovita suradnja s roditeljima i vanjskim stru¢njacima osigurala je sve potrebne uvjete za njegovo
optimalno funkcioniranje u kolektivu.

Psihofizicko pracenje 1 suradnja s roditeljima

Psihofizi¢ki razvoj djece redovito se pratio kroz opazanja odgojitelja, pedagoga i ravnateljice, inicijalne
i individualne razgovore te antropometrijska mjerenja.

Suradnja s roditeljima bila je stalna i partnerska. Kroz roditeljske sastanke, individualne razgovore,
informativne letke, plakate i web stranicu vrti¢a roditelji su redovito informirani o pitanjima zdravlja,
prehrane i sigurnosti djece. Poseban naglasak ove godine bio je na osvjeStavanju vaznosti kretanja i
motorickih aktivnosti te poticanju roditelja da aktivno sudjeluju u stvaranju zdravih navika djece i kod
kuce.

Prevencija ozljeda i sigurnost

Svi zaposlenici dosljedno su primjenjivali sigurnosne i zastitne protokole u radu s djecom. Igralista i
oprema redovito su pregledavani, a djeca su kroz svakodnevne situacije ucila o sigurnom ponasanju.
Nisu zabiljezene ozbiljnije ozljede ni incidenti, S§to potvrduje ucinkovitost preventivnog djelovanja i
visok stupanj odgovornosti svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa.

Sve planirane aktivnosti u podrucju njege i skrbi za tjelesni rast i zdravlje djece u potpunosti su
ostvarene. Kroz integrirani pristup prehrani, higijeni, tjelesnim aktivnostima i zdravstvenoj zastiti
postignuti su ciljevi koji doprinose cjelovitom razvoju djece i stvaranju zdravih Zivotnih navika.
Vrti¢ je tijekom cijele godine bio sigurno, poticajno i zdravo okruZenje koje njeguje tjelesno,
emocionalno i socijalno blagostanje svakog djeteta. Posebna vrijednost ostvarena je kroz partnerski
odnos s roditeljima i stru¢nim suradnicima, $to je osiguralo visoku razinu kvalitete 1 kontinuiteta u brizi
o djetetovu zdravlju i dobrobiti.
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ODGOJNO- OBRAZOVNI RAD

Iza nas je jo$ jedna bogata i dinamicna pedagoska godina tijekom koje je odgojno-obrazovni rad bio
usmjeren na dijete, utemeljen na humanisticko-razvojnoj koncepciji i holisti¢kom pristupu. U skladu s
Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje, stvorili smo poticajno socijalno i
materijalno okruZenje u kojem su djeca mogla razvijati svoje potencijale, osjecati se sigurno,
prihvaéeno te motivirano za istrazivanje i ucenje.

Posebna paznja bila je usmjerena na motoricki razvoj djece, prepoznat kao neizostavan temelj
cjelokupnog razvoja. Uzimajuéi u obzir izazove sjedilackog nacina zivota, u svakodnevne aktivnosti
ukljuceni su razliCiti poticaji 1 sadrzaji koji su djecu motivirali na kretanje, istrazivanje vlastitih
mogucnosti te razvoj koordinacije, snage i izdrzljivosti. Time se pridonijelo ne samo fizickom zdravlju
djece, ve¢ i njihovu kognitivnom, emocionalnom i socijalnom razvoju.

Odgojno-obrazovni proces bio je oblikovan prema suvremenim spoznajama o u¢enju, s naglaskom na
interaktivno 1 iskustveno ucenje, participaciju djece te prilagodbu individualnim potrebama svakog
djeteta. Aktivnosti i projekti proizlazili su iz djecjih interesa, znatizelje i inicijative, Sto je omogucilo
djeci aktivno sudjelovanje u procesu ucenja te razvoj kritickog misljenja, suradnic¢kih vjestina i osjecaja
kompetentnosti.

Suradnjom s roditeljima i lokalnom zajednicom obogaéen je odgojno-obrazovni rad vrti¢a i dodatno
osnazena povezanost s okruzenjem u kojem djeca rastu i razvijaju se. Na taj je nacin stvorena cjelovita
mreza podrSke koja je omogucdila djeci razvoj u skladu s njihovim sposobnostima, interesima i
potrebama.

Ostvarivanje bitne zadace

Bitna zadac¢a odgojno-obrazovnog rada u pedagoskoj godini 2024./2025. usmjerena je na njegu i skrb
za tjelesni rast i razvoj djece kroz tri glavna podrucja:

e Integriranje motorickih aktivnosti u svakodnevne aktivnosti djece
e Svakodnevno tjelesno vjezbanje u dvorani
e (eS¢ boravak na svjezem zraku, bez obzira na vremenske uvjete

Integriranjem motorickih aktivnosti u svakodnevne situacije, redovitim tjelesnim vjeZbanjem te
boravkom na svjezem zraku, djeci se omogucilo da razvijaju svoje motoricke vjestine, jacaju fizicku
izdrZljivost 1 stjecu navike koje doprinose zdravom nacinu zivota. Odgojitelji su pritom imali vaznu
ulogu u osmisljavanju i provodenju aktivnosti koje ¢e biti prilagodene dobi, interesima i moguc¢nostima
djece, ali i u stvaranju poticajnog okruzenja u kojem djeca uzivaju u kretanju i razvijaju pozitivan odnos
prema zdravom zivotu.

Svatko od odgojitelja u svojoj skupini interpretirao je bitnu zadacu kroz specificne aktivnosti,
prilagodbe i nacdine rada u skladu s potrebama i moguénostima djece.
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Prikaz ostvarivanja bitne zadace

U pedagoskoj godini 2024./2025. naglasak je stavljen na Integriranje motorickih aktivnosti u
svakodnevne aktivnosti u vrticu u skladu s razvojnim potrebama i interesima djece te uocljivim
izazovima suvremenog nacina zivota. Pretezno sjedilacki nacin zivota, povecano koriStenje ekrana i
smanjena prisutnost kretanja nepovoljno utjeCu na cjelokupan razvoj djece, ukljucujuc¢i motoricki,
govorno-jezicni, kognitivni i socio-emocionalni razvoj. Pra¢enjem djece u skupini utvrdeno je da kod
veéine djece u manjoj ili ve¢oj mjeri postoje odstupanja i kasnjenja u motorickom razvoju, $to je
dodatno potvrdilo vaznost odabrane bitne zadace.

Polazista u planiranju ostvarivanja zadace bila su: razvojne potrebe i interesi djece, nacela integriranog
ucenja, osiguravanje sigurnog i poticajnog okruzenja te svakodnevna prisutnost kretanja u zatvorenom
i na otvorenom prostoru.

Ciljevi postavljeni u odnosu na bitnu zadacu su:

stvarati zdrave Zzivotne navike (boravak na svjezem zraku, tjelovjeZba, vjezbe disanja, briga o
mentalnom zdravlju)

razvijati i unapredivati motoricka znanja i sposobnosti

integrirati pokret i motoricke aktivnosti u svakodnevne aktivnosti djece
koristiti sve prostore za poticanje pokreta

razvijati tjelesnu izdrzljivost u duzim Setnjama okolicom

poticati djecu na aktivno sudjelovanje u motorickim aktivnostima i istrazivanje vlastitih motorickih
mogucnosti

poticati suradnju i suradnicko ucenje te timski rad, dijeljenje, dogovor i nenasilno rjeSavanje sukoba
kroz motoricke igre i aktivnosti

Ostvarenje:

Boravak na otvorenom prostoru bio je gotovo svakodnevan. Osim u slu¢ajevima izrazito nepovoljnih
vremenskih uvjeta, djeca su boravila vani minimalno sat vremena dnevno. U dogovoru s roditeljima
osigurana je primjerena odjeca i obuca za boravak na otvorenom u svim vremenskim uvjetima.

Boravak u dvorani takoder je bio svakodnevan zahvaljuju¢i unaprijed izradenom rasporedu koristenja.
U dvorani su se provodile elementarne i pokretne igre, poligoni, Stafetne igre, pripremne vjezbe,
zagrijavanja kroz pricu, vjezbe disanja, ali i igre koje su osmislila sama djeca.

Motoricki centar oformljen je u hodniku ispred sobe dnevnog boravka (SDB). Od prosinca je djeci bio
svakodnevno dostupan, a tijekom godine postupno se nadopunjavao prema interesima djece.

Motoricki poticaji u SDB-u: postavljene su prepreke (obruci, mreze, plasti¢ni kvadar, Spaga - limbo)
radi poticanja razvoja motorickih znanja i sposobnosti.

Likovno izrazavanje provodilo se u razli¢itim tjelesnim polozajima (na podu, na zidu, u leZze¢em
polozaju ispod stola), ¢ime se integriralo kretanje s kreativnim izrazavanjem.

Podne igre u SDB-u i sanitarnom ¢voru periodicno su se izmjenjivale te povezivale motoricke aktivnosti
s drugim razvojnim podrucjima. Djeca su sudjelovala u njihovoj izradi.

Drustvene igre i aktivnosti poput slagalica, jezicnih i matematickih igara prilagodene su tako da
ukljucuju pokret (na podu, na vertikalnim povrSinama ili bez stolica).
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Price i pjesme s pokretom integrirane su u svakodnevni rad, uz poticanje djece da samostalno
osmisljavaju pokrete. Uvedene su aktivne pauze radi prekidanja duljeg sjedenja.

Ples 1 igre s pokretom i pjevanjem bili su redovito zastupljeni.

Prostorno-materijalno okruzenje osmisljeno je tako da potice pokret, ne samo kroz motoricki centar i
prepreke, ve¢ i1 kroz koristenje pedagoski neoblikovanih materijala u gradevnom centru. Njihova
uporaba pridonijela je razvoju motoric¢kih vjestina i stvaranju djecjih samoiniciranih aktivnosti.

Socijalno okruzenje imalo je znacajnu ulogu u ostvarenju zadace. Odgojitelji su poticali koristenje
materijala na razlicite nacine i nisu sputavali djecje samoorganizirane aktivnosti, ¢ime su omogucili
vecu samostalnost i istrazivanje.

- pripremila odgoijiteljica Karla Frankovi¢

Prikaz ostvarivanja bitne zadace

Motoricke aktivnosti provedene tijekom godine sadrzajno su poticale razvoj osnovnih motori¢kih
gibanja djece (hodanje, trcanje, skakanje, bacanje, penjanje, puzanje, kotrljanje, viSenje i upiranje).
Kroz igru, kao najprirodnije sredstvo za ucenje i razvoj, djeca su bila usmjeravana na razvoj grube i
fine motorike, ravnoteze, rotacije, okulomotorne koordinacije te razvoja govora. Aktivnosti su
doprinosile i razvoju brzine, koordinacije, fleksibilnosti i snage.

Motoricke aktivnosti provodile su se svakodnevno, u zatvorenim i otvorenim prostorima, s ciljem
pruzanja razli¢itih motorickih iskustava te zadovoljenja djecje potrebe za kretanjem i iskazivanjem
emocija.

Tijekom cijele pedagoske godine stvarani su uvjeti i osmisljavane aktivnosti koje podrzavaju i socio-
emocionalni razvoj djece. Od pocetka godine, posebice u periodu adaptacije, naglasak je bio na razvoju
pozitivne socijalne klime u skupini, stvaranju odnosa povjerenja i osje¢aja prihvacenosti, sigurnosti i
zadovoljstva. Djeca su bila poticana na razvoj osnovnih socijalnih i emocionalnih vjestina kroz
kreativnu igru i interakcije, uz naglasak na otvorenost za istrazivanje i suradnju.

Postavljeni ciljevi i mikrociljevi

Celni cilj ostvarenja bitne zadace promatran je prvenstveno kroz prizmu socio-emocionalnog razvoja,
s naglaskom na jacanje socijalnih kompetencija putem motorickih aktivnosti. Iz tog glavnog cilja
proizasli su mikrociljevi usmjereni na pojedina djeca:

e razvoj strpljenja kroz ¢ekanje reda
e aktivna ukljucenost u igru

e ukljucenost u sportske vjezbe

e pruzanje podrske vrS$njacima

U oblikovanju i razradi ciljeva vaznu podrsku pruzila je pedagoginja, poti¢uci promisljanje i refleksiju.
Istaknuto je da je cilj bio postavljen kasnije tijekom godine, $to je iskustvo koje ¢e posluziti za
unapredenje planiranja u sljedecoj pedagoskoj godini.

Proces pracenja, promatranja i dokumentiranja dje¢jih aktivnosti bio je temelj u planiranju i realizaciji
zadace. On je omogucio uvid u dje¢ju igru i ucenje, poticao profesionalnu refleksiju te osiguravao smjer
daljnjeg rada.

Promjene u prostorno-materijalnom okruZenju
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Soba dnevnog boravka (SDB): postavljene su prepreke izmedu postojecih centara (plasticni kolutovi,
cijevi, klupice, rastegnuta vuna), a dodana je i viseca ljuljacka.

Galerija: prostor je dvaput izmijenjen prema djecjim interesima — iz obiteljskog centra preureden je u
gradevni centar, s dodanim preprekama za razvoj motorike (drveni okviri, kartonske ploce, viseci
obruci). Centar kazaliSta smjesten je pri dnu stepenica, ¢ime se prostor obogatio dodatnim izazovima i
intimom za igru.

Stepeniste galerije: od potencijalno rizi€nog prostora postalo je mjesto strukturirane igre. Djeca su na
stepenicama razvijala praksiju, suradnju i pridrzavanje pravila. Dodani su elementi poput obojanih
kartonskih ploc¢a za spustanje autica i loptica, taktilne ploce i cijev za pikulice.

Lego centar: uveden je kao stalni i mobilni centar, temeljen na velikom dje¢jem interesu. Mobilni centar
(s lego kockicama u plahti) pokazao se vrlo uspjesnim, a inicijativa je proizasla iz suradnje s roditeljima.

Dvorana i vanjski prostor

Dvorana je tijekom godine u potpunosti ostvarila svoju namjenu. U njoj su se gotovo svakodnevno
provodile motoric¢ke aktivnosti usmjerene na razvoj koordinacije, ravnoteze, fleksibilnosti, preciznosti,
brzine, snage te socijalnih vjestina kroz timski rad.

Boravak na otvorenom prostoru bio je svakodnevan i u svim vremenskim uvjetima. Roditelji su
osigurali odgovarajucu opremu za kiSu i snijeg, Sto je omoguéilo nesmetan boravak na svjezem zraku.
Posebno su bila zastupljena vozila na pedale, koja su pridonosila razvoju ravnoteze, koordinacije,
izdrzljivosti te jaCanju samostalnosti.

Suradnja i socio-emocionalni aspekt

Kroz koristenje interaktivne ploce ,, Moj odabir “ poticala se psiholoska otpornost djece, sloboda izbora
i demokratsko odlucivanje. U skladu s djecjim odlukama, organizirani su posjeti razli¢itim mjestima u
op¢ini, ¢ime se dodatno ostvarivala bitna zadaca kroz razvoj socijalnih kompetencija i motorickih
iskustava.

- pripremila odgojiteljica Tihana Milo$

Proces ucenja djece

Ove godine smo nastavili s njegovanjem suvremenih shvacanja djeteta, promatrajuci dijete kao:
cjelovito bice;

e istrazivac i aktivni ,kreator* vlastitog razvoja i stvaratelj znanja;

e jedinstveno bice sa specificnim potrebama, pravima i kulturom;

e socijalni subjekt s potrebama za druzenjem i ostvarivanjem razli¢itih veza i odnosa, za
povezanoscu;

e kreativno bice sa specifi¢nim stvarala¢kim i izrazajnim potencijalima;

e aktivni gradanin zajednice.

Jaslicka skupina ,,Ribice*

Proces adaptacije djece protekao je uobicajeno dinamicno i odvijao se postupno. Prvoga dana djeca su
boravila u skupini krace vrijeme u pratnji roditelja, a tijekom narednih dana postupno se produljivalo
vrijeme boravka te se smanjivala prisutnost roditelja. Djeca su na taj na¢in imala priliku postupno se
privikavati na odgojiteljice, vrSnjake i prostor u kojem svakodnevno borave. Adaptacija je protekla
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uspjesno, a djeca su vrlo brzo usvojila osnovna pravila ponasanja i dnevne rutine u vrticu. Po zavrsetku
perioda prilagodbe zapocelo se s provodenjem raznovrsnih aktivnosti, od Zivotno-prakticnih do
istrazivackih, s naglaskom na poticanje djecje samostalnosti u svim podruc¢jima razvoja.

U svrhu ostvarivanja bitne zadace naglasak je stavljen na poticanje djeCje samostalnosti u svim
aktivnostima, u skladu s njihovom dobi i individualnim moguénostima. Poseban je naglasak bio na
poticanju djece koja jo$ nisu prohodala da razviju interes i ostvare prve korake, kako bi se omogucio
daljnji razvoj motorickih vjestina. Djeca su poticana na samostalnost u svakodnevnim rutinama poput
pranju ruku, konzumiranju obroka i pravilnom koristenju pribora za jelo, pijenju iz ¢ase, kao i donosenju
i odnosenju pribora. Takoder se radilo na osnazivanju samostalnosti pri oblac¢enju i svlacenju te
obuvanju i izuvanju obuce.

Kroz zivotno-prakti¢ne aktivnosti djeca su imala moguénost razvijati samostalnost, snalazljivost i
odgovornost u izvrSavanju svakodnevnih zadataka. Poseban interes iskazivala su tijekom istrazivackih
aktivnosti, u kojima su aktivno promatrala, ispitivala i otkrivala nova iskustva. Na taj na¢in nisu samo
stjecala nova znanja, ve¢ su ujedno razvijala vjestine kritiCkog misljenja, suradnje i ustrajnosti.

U mjesecu listopadu obiljezen je Svjetski dan hrane (16. listopada). Djeca su tom prigodom sudjelovala
u pripremi tijesta za kolacice, koje je ispekla kuharica, a sama aktivnost doprinijela je razvoju Zivotno-
prakti¢nih vjestina.
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Kao i prethodnih godina, u mjesecu listopadu obiljezeni su Dani jabuka (20. listopada). Djeca su
sudjelovala u likovnoj aktivnosti otiskivanja polovica jabuke umocene u temperu na papir, pri cemu su
razvijala kreativnost i finu motoriku te istrazivala razli¢ite likovne tehnike i moguc¢nosti izrazavanja.

U sklopu istrazivacko-spoznajnih aktivnosti djeca su istrazivala liS¢e koristeci sva osjetila. Po zavrsetku
aktivnosti poticala se njihova samostalnost i odgovornost kroz zajednicko pospremanje prostora, ¢ime
se razvijala navika brige za zajedni¢ko okruzenje. Kad god su to vremenski uvjeti dopustali, boravilo
se na svjezem zraku, ¢ime se dodatno pridonosilo zdravom razvoju djece.

Pocetkom studenoga skupina ,,Ribice” obogacéena je novim ¢lanom, djeCakom F. J. Proces adaptacije
protekao je uspjesno i bez vec¢ih poteskoca, a dodatnu sigurnost djetetu pruzila je prisutnost brata u
skupini. Tijekom mjeseca zapocet je mini projekt ,,.Boje*, u sklopu kojega su pripremljeni razliciti
poticaji, od motorickih do stolnih igara, s ciljem poticanja dje¢je radoznalosti, razvoja spoznaje te
usvajanja novih pojmova kroz igru i istrazivanje. U okviru motorickih aktivnosti u dvorani djeca su se
okuSala u bacanju lopte u ko$ i voznji na dje¢jem ,,motoru“. Aktivnosti su pridonijele razvoju
koordinacije, ravnoteZe, snage i preciznosti, a istovremeno su poticale upornost i radost kretanja.
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Manipulacijom kockama djeca su razvijala finu motoriku, prostornu orijentaciju i kreativnost, dok je
suradnicka igra ,,Majstori poticala socijalne vjestine i suradnju.

U mjesecu prosincu skupina ,,Ribice* postala je bogatija za novu ¢lanicu. Proces adaptacije bio je otezan
Cestim izostancima zbog bolesti, no s viemenom se djevojcica uspjesno priviknula na vrsnjake, prostor,
odgojiteljice i pravila skupine. U prosincu je proveden niz prigodnih aktivnosti: djeca su bojala ¢izmice
za svetog Nikolu, sijala pSenicu povodom svete Lucije te sudjelovala na Bozi¢noj radionici zajedno s
roditeljima, izradujuci ukrase za bor. Mjesec je zakljuCen zajednickim ki¢enjem bozZi¢ne jelke, Sto je
pridonijelo stvaranju blagdanskog ozracja.

Dolaskom prvog snijega djeca su, opremljena odgovaraju¢om zimskom odje¢om, boravila u dvoristu
gdje su istrazivala i dozivljavala snjezni pokrivac. Aktivnost je kod djece potaknula razli¢ite dozivljaje
i emocije, dok su neka u potpunosti uzivala u igri na snijegu, druga su pokazivala manji interes.
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Tijekom sijecnja djevojcica L.M. pokazala je vecu opustenost i zaigranost te se primjetno smanjila
ucestalost placa, ¢ime se moze zakljuciti da je proces adaptacije uspjesno zavrSen. Djeca sve Cesce
samostalno kreiraju igru te strpljivo ¢ekaju svoj red.

U veljaci je obiljeZeno razdoblje maSkara. Svakog petka u dvorani su se organizirala druZenja djece 1
odgojiteljica iz skupina ,,P¢elice* 1 ,,Bubamare®, uz pjesmu, ples i zajednicko kuSanje fritula. Aktivnosti
su pridonijele stvaranju veseloga ozracja, jacanju socijalnih vjestina te o¢uvanju i njegovanju tradicije.

U prvim danima ozujka, zahvaljujuci povoljnim vremenskim prilikama, ve¢i dio aktivnosti odvijao se
na vanjskom prostoru uz igru i boravak na svjeZzem zraku.

U sklopu pokretne igre djeca su oponasala zivotinju na ¢iju su sliku stala, ¢ime su poticala mastu,
tjelesnu aktivnost te razvoj koordinacije i socijalne interakcije.
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Djeca su redovito poticana na odlazak u Setnje mjestom, s ciljem razvoja paznje i svjesnosti o sebi i
svojim vr$njacima. U Setnjama su hodala u paru, uz pomo¢ ,,gusjenice” koja je sluzila kao oblik
sigurnosti i dodatne organiziranosti.

Do kraja pedagoske godine veéina djece pokazala je znaCajnu samostalnost i upornost u razli¢itim
aktivnostima. Poseban napredak vidljiv je u motorickim vjeStinama poput uspinjanja i silazenja po
stepenicama, koriStenja sprava u vanjskom prostoru i dvorani, kao i u aktivnostima bacanja, dodavanja
i ubacivanja lopte, prebacivanja, privlacenja i puzanja, koje su provodile u skladu sa svojom dobi i
mogucénostima.

Vrticka skupina ,,Bubamare*

S pocetkom pedagoske godine u odgojno-obrazovnu skupinu ,,Bubamare” upisano je ukupno
osamnaestero djece.

U skupini od dvadeset djece, kod dvojice djeCaka prate se odstupanja u razvoju, bez postavljene
dijagnoze, te su ukljuceni u terapijski rad. U skupini je od listopada do sijecnja bio prisutan pomoc¢nik,
a petero djece bilo je ukljuceno u rad s logopedom putem logopedske aplikacije Kokolingo.
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S obzirom na to da je polovica djece bila nova, u rujnu je naglasak stavljen na medusobno upoznavanje
i grupno povezivanje. Djeca su istrazivala prostor, poticaje i materijale, dok su starija djeca rado
prihvatila mlade, ukljucivala ih u igru i pomagali im u prilagodbi na nove rutine.

Pocetkom rujna djevojcica B. V. zajedno s majkom donijela je u skupinu ukrasne bundeve. Djeca su ih
istrazivala kroz oblik, boju, miris i okus te otvaranjem upoznavala njihovu unutarnju gradu. Osim toga,
djeca su slikala dozivljaj bundeva, manipulirala njima te ih koristila u igrama bocanja i dodavanja.

Djeca i roditelji donosili su li¢e koje je posluzilo kao poticaj za razgovor o jeseni. Kroz likovne i
istrazivaCke aktivnosti djeca su upoznavala listopadno drvece, a izradena igra Skok na list poticala je
razvoj motorickih, socijalnih i matematickih vjestina.
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Kroz Setnje i boravak na otvorenom djeca su stjecala nova iskustva o jeseni, sakupljala jesenske plodove
1 koristila ih u istrazivackim igrama. Poseban interes pokazala su za zivotinje u prirodi. IstraZivanje
prirode potaknulo je i motoricke aktivnosti kroz oponasanje pokreta zivotinja, a svakodnevno su uzivala
iuigrama blatom i vodom.

U listopadu je obiljezen Djecji tjedan kroz razgovore o djecjim pravima, potrebama i odgovornostima,
¢ime se poticala djecja svijest o sebi i drugima te razvoj osjecaja pripadnosti i medusobnog postovanja.

U tjednu od 14. do 18. listopada obiljezeni su Dani kruha. Djeca su izradivala pizzu dodajuci sastojke,
mijese¢i 1 nadijevajuéi tijesto, a kroz razgovore su se upoznavala s vrijedno$cu hrane, zahvalnoscu,
nacinima zbrinjavanja ostataka te izrekama o kruhu i njihovim zna¢enjima.

Mjesece studeni i prosinac obiljezila su razna dogadanja u vrtic¢u te lokalnoj i Siroj zajednici.

U prosincu su djeca pokazala interes za snijeg i led — boravila su na snijegu, istrazivala topljenje leda i
mijeSanje boja u snijegu, izradivala plakat o snijegu te kroz likovne aktivnosti uvjezbavala finu
motoriku i vjestinu rezanja, a svojim radovima uredila hodnik. Obiljezen je blagdan sv. Lucije sijanjem
pSenice o kojoj su djeca svakodnevno brinula. Tijekom sijeCnja nastavile su se istrazivacke aktivnosti
vezane uz zimu, snijeg, led 1 vodu, a naglasak je bio na razvoju fine motorike i grafomotorike.
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Veljacu je obiljezilo razdoblje maskara kroz Cetiri maSkarana petka, kada su se djeca iz skupina
,,Bubamare®, , P¢elice* i ,,Ribice” druzila pod maskama u dvorani uz ples te glazbene i pokretne igre.
Djeca su izradivala maske od kartona i papira, a obiljezeno je i Valentinovo razgovorima o ljubavi i
prijateljstvu.

Projekt “Gradevine“

Na temelju interesa djece za konstruiranje, posebno tornjeva, zapocet je projekt ,,Gradevine™ koji je
trajao od kraja rujna do kraja veljace. Projekt je zapo€eo spontano kada su dvije djevoj€ice gradile toranj
od drvenih kocaka, a njihova je aktivnost potaknula i ostalu djecu na ukljucivanje u igru. Kroz pokusaje
1 pogreSke djeca su razvijala strpljenje, ustrajnost i suradnicko ucenje, dok su starija djeca poticala
mlade na stabilnije konstruiranje i zajednicko rjeSavanje izazova.

Djeca su tijekom projekta istrazivala mogucnosti konstruiranja tornjeva razli¢itim materijalima. U
likovnom centru izradivala su tornjeve modeliraju¢i glinom u kombinaciji s drvom i kamenjem te
oblikujuc¢i kartonom. Kako bi se zadrzala motivacija kod djece koja su gubila interes zbog rusenja
tornjeva od kocaka, ponudeni su im alternativni materijali poput pjene. U ovom su razdoblju djeca
istrazivala i najpoznatije svjetske tornjeve te zakljucivala da su najvise gradevine koje su vidjeli uzivo
upravo neboderi.
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Kada je djecak D. P. na vrtickom igralistu konstruirao most od dasaka, kod djece se probudio interes za
mostove. Upoznala su razlicite vrste mostova te izgled poznatih mostova u Hrvatskoj i svijetu, a svoja
su dozivljaja izrazavala kroz razli¢ite medije. U tom je razdoblju fokus bio manje na samom
konstruiranju, a vise na oblikovanju mostova, pri ¢emu su djeca ¢esto koristila pedagoski neoblikovane
materijale.

Djeca su u Setnji mjestom promatrala mostove u okolici, a poticaj za daljnje istrazivanje dala je
djevojcica L. B. zaklju¢kom da su i dvorci imali mostove. To je otvorilo nova djecja pitanja o tome ima
li svaki dvorac most te je interes postupno krenuo prema istrazivanju dvoraca. Djeca su se najprije
zanimala za njihov izgled, a zatim i za na¢in Zivota i obicaje na dvoru, pri ¢emu je interes dodatno rastao
usporedbom Zivota nekada i danas.
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Tijekom projekta djeca su izradivala pregrade i kuéice od kartona koje su sluzile kao motoricki izazovi,
prostori za skrivanje te intimniji kutiéi za igru.

BLELIs125
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Uoci zimskih praznika dinamika projekta usporila se zbog ¢eScih izostanaka, no djeca su i dalje
konstruirala razlic¢ite gradevine. Nakon Nove godine interes je usmjeren na istrazivanje interijera
dvoraca, nacina zivota na dvoru te izradu slikovnica i kruna, pri ¢emu su najveée zanimanje pokazala
za ulogu princeva, princeza i vitezova.

Kao posebne dobrobiti projekta istaknuto je povezivanje djece, jaanje timskog rada, suradnickog
ucenja te razvoj samostalnosti i samopouzdanja.

U ovom razdoblju obiljeZeni su Dan oceva i Dan sindroma Down, a djeca su iskazala interes za dugu,
o kojoj su ucila kroz price, enciklopedije, Internet, likovne aktivnosti i pokuse. Pocetkom travnja
ukljucili smo se u obiljezavanje Tjedna zdravlja s naglaskom na tjelesnu aktivnost, u $to su se ukljucili
i roditelji kroz zajednicke vjezbe kod kuce.

Mini projekt ,,Mravi“

Pojava mrava u sobi dnevnog boravka i motorickom centru potaknula je velik interes djece. Djeca su
mrave promatrala povec¢alom, pratila njihovo kretanje i skupljala ih u Petrijeve zdjelice te kroz
enciklopedije i slikovnice stjecala nova znanja o njihovu Zivotu, koja su prikazala izradom edukativnih
plakata o gradi tijela i organizaciji mravinjaka.

Poseban interes kod djece izazvala je izrada terarija za mrave u staklenci. Djeca su izradivala vlastite

prikaze mravinjaka koristeci papir, pastele i karton za oblikovanje tunela ispod zemlje, a dodavanjem

.....
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ih je moguce privuci, a svoje dozivljaje izrazavala su crtanjem ugljenim Stapi¢ima i olovkama te
slikanjem temperama i vodenim bojama. Djeca su promatrala mrave dok su im hodali po rukama te se
poticalo odgovorno ponasanje i vracanje Zivotinja u prirodu.

Tijekom kisne Setnje djeca su otkrila gliste, $to je potaknulo niz istrazivackih i stvaralackih aktivnosti
u vrti¢u - izradu plakata, promatranje grade glista, likovne radove te u¢enje pjesme i recitacije ,,KiSna
glista®. Interes je proSiren pokuSajem izrade terarija, ¢ime se dodatno poticala djecja znatizelja i
odgovoran odnos prema prirodi.

U narednom razdoblju djeca su dijelila dozivljaje vezane uz Zivot s ku¢nim ljubimcima. U suradnji s
roditeljima prikupljene su fotografije ljubimaca, koje su djeca predstavljala skupini i postavljala na
zajednicki plakat. Plakat je postao stalni poticaj za razgovore, kojima su se djeca gotovo svakodnevno
vracala.

Uskrs i dolazak proljeca obiljezeni su prigodnim aktivnostima, a djeca su svojim likovnim radovima
uredila prostor ulaznog hodnika.
Mini projekt “Sadnja”

Mini projekt sadnje zapoceo je suradnjom s Turistickom zajednicom Op¢ine Fuzine kroz sadnju stabla
tre$nje u parku Gorica, a u vrticu se nastavio uzgojem graha u ¢aSama, pracenjem njegova razvoja i
mjerenjem rasta. Tema je povezana s u¢enjem o ulozi glista u tlu, a kasnije su u dvoristu posadene
rajcice i mrkve o kojima su djeca redovito brinula.
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U lipnju, potaknuta dozivljajima s mora, djeca su iskazala interes za morska bica te istrazivala meduze,
koralje i morske pse.

Tijekom ljetnog rada vec¢ina aktivnosti odvijala se na otvorenom, a djeca su pokazivala interes za igre
vodom, likovne i motoricke aktivnosti, gradenje te istraZivanje brodova i morskih bi¢a. U dvoristu je
izradena kartonska kucica koja je sluzila kao zajednicki kutak za igru i odmor. Poseban dozivljaj za
djecu bilo je branje krastavaca iz vrta koji su posluzeni uz rucak.

Vrti¢ka skupina ,,Pcelice*

Tijekom godine doslo je do promjena u brojnom stanju skupine- u listopadu je upisan djecak M. S., u
ozujku je djecak J. V. preseljen u podrucni odjel Lokve, a u travnju je ispisan djeCak M. S. Kraj
pedagoske godine skupina docekuje s ukupno osamnaestero djece, od cega dvanaest djeaka i Sest
djevojcica. Pedagosku godinu obiljezile su i znacajnije promjene u radu skupine, buduc¢i da se uz stalno
prisutnu odgojiteljicu u skupini tijekom godine izmijenilo Sest odgojiteljica.
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NAS|I PROJEKTI...

Projekt ,,Avantura zvana MASLACAK*

/
/

U parkicu pokraj ambolante . y .
Pitamo se... Zasto su neki

susre¢emo neobican cvijet — uvenuli? Sto im nedostaje?
MASLACAK. Povecalom promatramo maslacak

1 ostale ubrane cvjetove.

Djecu se jako dojmila
slikovnica ,,Plesna haljina
zutog maslacka®

Istrazivali smo... Sto se dogodi s Zutim i
Zasto se Zuti maslacak ne bijelim maslackom kada ih potopimo u vodu?

moze otpuhati, a bijeli moze?

Koliko jako moram puhati?

Godis




Iz price ,,Padobranac” saznali smo da bijeli masla¢ak
nosi puno malih padobrancica koji su zapravo njegovo

sjeme.

vodili smo brigu o posadenom sjemenu, te njegov
rast pratili i dokumentirali

Samo tri boje a toliko kreativnosti...

Drvene bojice, tempera, kolaz papir, das masa i stapici za usi

Projekt ,,Zmije*

r§T0 ZNAMO O ZMUJAMA...

[DAVID - One plaze jezik i to je ruzno. Moja mama je htjela pitona za
kucnog ljubimea.

[MARO - Bjelouska je otrovna i kobra je otrovna. Obadvije. Otrovka ima
Jotrov. Cak ima i 7aba otrov u otima.

IDENI - Znam da je ridovka otrovna. To znam. Stricek zmijar dode po
fzmilu, il lovac.

INOEL- Mozeju plivati u moru i u bui (trbuhu). Imaju struju. Moramo
Inapraviti ogradu da zive tamo, da ne dolaze nama.

VITO- On jede mise. | opasne su. Ne smijemo ju dirati.

IDAMIAN- Znam da kad tako naprave ( pokazuje otvaranje ustima), onda
joj mi vidimo jezik.

[MAJA - Mogu nas ugristi i mogu kopati zemlju.

AKOV- Znam da plivaju u moru i da prave struju. Mogu Zivjeti u moru.
[PETAR T. - Znam da mogu plivati u moru. | bjelouka nije otrovna. Vole
fse suncati i zive na kamenu. Kada ulovi misa onda ispusti otrov.

JSOF1IA- One mogu kopat zemlju i mogu nas ugrist koje su opasne. To je
bjelouska. Znam da mogu i mide papat i papat jos moZeju i rakove. Zmija
e dugatka. Ako nas ugrize zvat cemo hitnu.

JTESSA- One plivaju u jezeru.

[DORA - Znam da se ne penjeju na drvo

[TENA - glista je manja od zmije i nije opasna.

STO ZELIMO ZNATI O ZMUJAMA...

IDENI- Dal mogu plivat i jest ribe?

PAVID - Dal bjeloutka mote bit ljubimac? Dali jedu tive mifeve i patke?
Pal vole med?

NOEL - Dal u buti (trbuhu) imaju struju?

AR - Ja bi saznao dal zmije imaju krastice ovdje (pokazuje svoju
rasticu ispad aka)? | ne znam ni ja dal imaju otrov u glavil? Dal mogu
kaciti kroz vatru?

PETAR T.- Ako ima kljuénu kost? Ako moze kraj vatre proc? Ako moie
borac kroz zid i ako maze proé po snijegu?

IDENI - Dal zmija mote kroz dimnjak?

kOF 1A - Kad je ovoren prozor dali moge ug u vrtic?

JAKOV - Dal mogu i¢ kroz dimnjak i kroz zid. | kad se vrata otwore dal
knogu i€ u kucu?




Usporedujemo duzinu

usporedujemo njihovu medusobnu

duzinu

zmija s vlastitim
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istrazujemo — duzina pitona
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A ey K"

sva svoja mjerenja
zapisujemo na plakat

Istrazujemo — koja je ovo zmija?

Zmije Hrvatske — otrovnice i
neotrovnice

koza

"( T ¥

pokus — zmijska

kretanje zmija kroz kukuruznu
krupicu.

I mi se kre¢emo poput zmija!

Harmoni¢no kretanje, valovito kretanje, kretanje
po strani i kretanje kao gusjenica

kretanje zmija na papiru

~9

B2
|-

Gradimo 1 konstruiramo!

Zmija od magnetnih Stapica,
drvenih kocaka, cliks

izradili smo brojne igre
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likovno smo se izrazavali razli¢itim oblikovanim i neoblikovanim materijalima

Projekt ,,Promet*

vrste prometa — zracni, kopneni i

Nije li ovo broj od vodeni

izradili smo vlastitu
slikovnicu
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igramo se, igramo i pri tome u¢imo

4
ansg
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gradimo i konstruiramo — vozila i prometnice

maketa naseg vrtica i benzinske pumpe nasle su

Lo rvo sm jetili benzins m
svoje mjesto u gradevnom centru prvo smo pos) zinsku pumpu,

fotografirali je sa svih strana, a potom napravili
skicu za daljnji projekt - maketu

Vrticka skupina ,Zabice*

Cjelodnevni boravak u skupini ,,Zabice* zapoceo je s radom 10. ozujka 2025. U skupinu je upisano
trinaestero djece, od ¢ega osmero polazi u prvi razred na jesen. Skupinu ¢ini sedmero djevojCica i
Sestero djecaka u dobi od 3 do 7 godina. Sedmero djece prethodno je pohadalo poludnevni boravak u
DV Lokve, dok je Sestero djece bilo uklju¢eno u odgojno-obrazovni proces u predskolskim ustanovama
izvan Lokava (Fuzine i Delnice).

Tijekom mjeseca ozujka provedene su razlicite aktivnosti. Povodom Dana oceva (19. ozujka) svako je
dijete izradilo poklon za svog oca i izjavilo $to voli raditi s njim. Poseban interes djeca su pokazala za
istrazivacke aktivnosti vezane uz vodu (22. ozujka — Svjetski dan voda). Promatrala su §to pluta, a $to
tone, istrazivala topljivost materijala, mijeSala boje u vodi te kroz razgovor izraZzavala svoja znanja i
spoznaje o vaznosti vode u svakodnevnom Zivotu.
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Tijekom travnja, kada su to dopustali vremenski uvjeti, velik dio vremena provodio se na vanjskom
prostoru. Djeca su boravila u obliznjem parku, Park-Sumi Golubinjak i na nogometnom igralistu NK
,»Risnjak®, gdje su kroz razli¢ite motoricke aktivnosti razvijala i unaprjedivala vjestine grube i fine
motorike. Sportske rekvizite koristila su na kreativan nacin, samostalno oblikujuéi aktivnosti i igre.

Uskrs je obiljezen prigodnim likovnim aktivnostima djece.
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Pocetkom svibnja prostor sobe dnevnog boravka obogacen je novim namjeStajem, a raspored centara
aktivnosti prilagoden je potrebama i interesima djece. Promjene u organizaciji prostora pridonijele su
lakSem snalaZenju, razvoju samostalnih aktivnosti te unaprjedenju komunikacije i suradnje u igri i
ucenju.

Pocetkom svibnja obiljezen je Maj¢in dan izradom poklona i Cestitki za majke, a 15. svibnja
Medunarodni dan obitelji kroz likovnu aktivnost izrade kucice i prikaza clanova obitelji, ¢ime se
poticala djec¢ja masStovitost, izrazavanje osjecaja 1 osvjeS¢ivanje vaznosti obitelji. Potaknuti interesom
djece, oformljen je centar frizera koji je obogacen suradnjom s Frizerskim salonom ,,Natasa“. Djeca su
posjetom salonu stekla neposredna iskustva, upoznala zanimanje frizera i prosirila svoja znanja kroz
prakti¢an dozivljaj.
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Program predskole

Program predskole i ove je godine bio integriran u redoviti program vrti¢a te ga je pohadalo ukupno 14
djece (8 iz odgojne skupine Zabice i 6 iz odgojne skupine Bubamare). Program predskole provodio se
s osnovnom namjenom osiguravanja cjelovitih iskustava igre i u€enja u zajednici vrSnjaka, stjecanja
kvalitetnih iskustava institucijskog odgoja i obrazovanja, razvoja emocionalne i socijalne sigurnosti te
razvoja kompetencija u dijalogu s okruzenjem, drugom djecom i odraslima. Rad je bio usmjeren na
cjelovit razvoj djeteta te na razvoj kljuénih kompetencija potrebnih za polazak u skolu.

Tijekom godine organizirani su posjeti Osnovnoj Skoli Ivanke Trohar i Osnovnoj Skoli Rudolfa
Strohala, s ciljem upoznavanja predskolaca s budu¢om uciteljicom, razgledavanja ucionica i stvaranja
pozitivne slike o Skoli. Odrzan je i roditeljski sastanak ,,Spremnost za skolu®, na kojem su odgojiteljice
predstavile obiljezja spremnosti, ulogu vrti¢a u tom procesu te dale smjernice roditeljima za podrsku
djeci u prijelazu iz vrti¢a u skolu. U suradnji sa Skolskom psihologinjom provedena je procjena
spremnosti za $kolu, a na temelju rezultata u odgojno-obrazovni rad ukljuceni su dodatni sadrzaji
usmjereni na osnazivanje potrebnih vjestina.

Dodatni programi

U pedagoskoj godini 2024./2025. nisu ostvareni dodatni programi zbog organizacijskih uvjeta i
birokratskih postupaka.

Stru¢no usavrSavanje odgojno obrazovnih djelatnika

Stru¢no permanentno usavrSavanje odgojitelja predstavlja temelj kontinuiranog unapredivanja kvalitete
odgojno-obrazovnog rada i profesionalnog razvoja. U suvremenom sustavu ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja, odgojitelji imaju odgovornost pratiti nove znanstvene spoznaje, pedagoske
pristupe i potrebe djece, kako bi svoj rad temeljili na aktualnim i provjerenim praksama. Odgojitelj kao
refleksivni prakti¢ar neprestano tezi osobnom i profesionalnom rastu, sudjeluju¢i u razli€itim oblicima
formalnog i neformalnog usavrSavanja — od stru¢nih skupova i edukacija do radionica i razmjene
iskustava s kolegama. Takav pristup omogucuje razvoj novih znanja, vjestina i kompetencija koje su
nuzne za kvalitetan rad s djecom i roditeljima. Permanentno stru¢no usavrsavanje tako ne doprinosi
samo profesionalnom razvoju odgojitelja, ve¢ 1 stvaranju poticajnog, suvremenog i kvalitetnog
odgojno-obrazovnog okruzenja u kojem dijete moZze ostvariti svoj puni potencijal.

Obavezne teme stru¢nog usavrsavanja prema planu i programu ustanove:

Refleksivni praktikum 11.9.2024.
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Odgajateljsko vijece 11.9.2024.
Refleksivni praktikum 8.10.2024.
Refleksivni praktikum 5.11.2024.
Radni dogovor 7.11.2024.
Refleksivni praktikum 3.12.2024.
Radni dogovor 9.12.2024.
Refleksivni praktikum 7.1.2025.

Odgajateljsko vijece 14.1.2025.
Timski sastanak 20.1.2025.
WANDA refleksivni praktikum 21.1.2025.
Radni dogovor 28.1.2025.
PZUGK- Djeca s tesko¢ama u razvoju 31.1.2025.
Refleksivni praktikum 4.2.2025.

Radni dogovor 7.2.2025.

Timski sastanak 17.2.2025.
WANDA refleksivni praktikum 18.2.2025.
Refleksivni praktikum 4.3.2025.

Timski sastanak 17.3.2025.
PZUGK - Kako unaprijediti suradnju s roditeljima? | 31.3.2025.
Refleksivni praktikum 8.4.2025.

Radni dogovor 6.5.2025.

Refleksivni praktikum 13.5.2025.
Refleksivni praktikum 10.6.2025.
Odgajateljsko vijeée 24.6.2025.
Refleksija - akcijsko istrazivanje 3.7.2025.

Podrucja posebnog stru¢nog interesa:

Kreativna sova

]

Radionica “Online suradnja s roditeljima i digitalno dokumentiranje’

Radionica “Projektno ucenje djece” Kreativna sova
Predavanje i radionica Psiholosko-edukativni centar
Anukampa

“Tehnike za rad s djecom s ADHD-om”
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Centar za podrsku roditeljstvu

. . . Rastimo zajedno
Rastimo zajedno “Supervizija na pola puta”

Webinar “Prezentacija projekata u web obliku” Digitalni vrti¢

Centar za podrsku roditeljstvu

. . o . Rastimo zajedno
Rastimo zajedno - edukacijski seminar

Edukativna radionica “Sportske aktivnosti za djecu predskolske dobi” Zajednica sportova PGZ; DV
Hlojkica

Webinar i radionica “Kako promatrati, planirati i dokumentirati

aktivnosti djece po kompetencijama” ]
Kreativna sova

Webinar i radionica “Kako provoditi samorefleksiju” Kreativna sova

Webinar “Kako pisati knjigu pedagoske dokumentacije” Kreativna sova

Webinar “Planiranje i organiziranje boravka djece na otvorenom uz

ucenje putem osjetila i primjere Anji play” Kreati
reativna sova

Webinar “Zasto trebam znati raditi s roditeljima?” Neuroart

Teorijsko-iskustveno predavanje i radionica “Kako razvijati vjestine

samoregulacije kod djece?” .
Edulist

Teorijsko predavanje “Poticanje razvoja psiholoske otpornosti kod | Edulist

djece”
Webinar “Nepozeljno ponasanje u vrti¢u: od reakcije do rjeSenja” Odgojitelji u akciji
Edukativni skup: Pauk - u mrezi dobre prakse: primjeri iz jaslica Koho pedagogija

Teorijsko-iskustveno predavanje 1 radionica ‘“Samopouzdanje i

samosvijest u radnom okruzenju”

Edulist
Teorijsko-prakti¢no predavanje i radionica “Meduljudski odnosi - ima li
perspektive?” Edulist
Teorijsko-iskustveno predavanje “Da/ne ekranima u odgoju djece” Edulist
Webinar ,,Prilagodba na Jaslice* Sinapsus
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Webinar ,,Samoregulacijske vjestine djece rane i predskolske dobi* Sinapsus

Webinar ,,0Oblici komunikacije s roditeljima“ Koho pedagogija

Online edukacija “Digitalna jabuka” Koho pedagogija

Online edukacija “Virtuozna voda! Koho pedagogija

Predavanje ,,Kreiranje interesnih centara u suradnji s roditeljima“ Voditeljica Martina Sokac

mag.praesc,educ

Provedba radionica za roditelje - Rastimo zajedno DV “Snjezna pahulja” (Svast,

Milos, Frankovic)

U ovoj pedagoskoj godini ve¢ina odgojitelja ostvarila je vec¢i broj sati stru¢nog usavrSavanja od
planiranih 20 sati prema Godi$njem planu i programu. U anketi samoprocjene na tvrdnju ,, Vazno mi je
kontinuirano poboljsavati svoj rad* odgojitelji su dali najviSe ocjene (6-7), Sto potvrduje njihovu
visoku profesionalnu motivaciju i spremnost na stalno usavrSavanje. Rezultat je u skladu s
ostvarivanjem veéeg broja sati stru¢nog usavrSavanja od planiranih, ¢ime se dodatno potvrduje
orijentiranost na profesionalni rast te otvaraju prostor za daljnji razvoj kvalitete odgojno-obrazovne
prakse.

Refleksivni praktikumi s pedagoginjom Sanjom Margetom pokazali su se kao vrijedan oblik stru¢nog
usavrsavanja. Tijekom duljeg razdoblja provedbe odgojitelji su prepoznali pozitivhe promjene u
profesionalnim uvjerenjima, pristupu prema djeci i timskom djelovanju. Posebno je istaknuta vaznost
povratnih informacija i potvrda o radu, koje doprinose osnazivanju odgojitelja te poticu na
samorefleksiju i propitivanje prakse. Kao izazov ostaje potreba za otvorenijim timskim dijalogom i
medusobnim davanjem povratnih informacija.

U sklopu stru¢nog usavrSavanja zapoceta je i provedba WANDA metode. Nakon pocetnog entuzijazma
i pozitivnih iskustava, na posljednjem susretu uocen je otpor i zatvorenost tima, Sto je ukazalo na
potrebu za stvaranjem sigurnijeg prostora za razmjenu iskustava. Zbog toga je donesena odluka o
privremenom prekidu provedbe metode, uz zadrzano povjerenje u njezinu vrijednost i spremnost na
ponovno pokretanje kada tim bude spremniji.

Odgojitelji su prepoznali potrebu za daljnjim stru¢nim usavrSavanjem u podrucju rada s djecom s
posebnim potrebama te oblikovanja odgojno-obrazovnog prostora. Navedena podrucja isticu se kao
kljuéna za unaprjedenje inkluzivne prakse i osiguravanje individualiziranog pristupa djetetu.

Takoder, nastavljeno je umrezavanje sa sustrucnjacima s podrucja Gorskog kotara, Sto se pokazalo
primjerom dobre prakse te postoji interes za daljnji nastavak suradnje.
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Suradnja s roditeljima

U ovoj pedagoskoj godini suradnja s roditeljima odvijala se po principu partnerstva i uskladenog
djelovanja obitelji i vrtia, kao temelja za poticanje cjelovitog razvoja djeteta. Radilo se na
kontinuiranoj i otvorenoj komunikaciji, razmjeni informacija te ukljucivanju roditelja u razlicite
aktivnosti i oblike suradnje.

Aktivnosti su bile usmjerene na jacanje roditeljskih kompetencija te pruzanje podrske kroz informacije
i resurse vaznih za razvoj djeteta.

Suradnja je pracena i vrednovana putem dokumentiranja aktivnosti, povratnih informacija roditelja i
evaluacijskih upitnika. Na taj nacin ostvareni su uvjeti za unaprjedenje odgojno obrazovnog rada i
osiguravanje partnerskog odnosa izmedu roditelja i odgojitelja.

Sadrzaji za roditelje u pedagoskoj godini 2024./2025.

Roditeljski sastanci i podrska roditeljstvu

U ovoj godini odrzano je deset roditeljskih sastanaka od kojih su pet bila informativnog tipa, a pet
edukacijskog odnosno potpora razvoju roditeljskih vjestina, prema prepoznatim potrebama unutar
skupina, odgajatelji prepoznali potrebu. U jasli¢koj je tako odrzan sastanak s temom ,,Poticanje razvoja
govora kod djece jaslicke dobi te ,,Adaptacija djeteta na vrti¢ “, PCelice su se usmjerile na temu
»Ekranizam kod djece®, a Bubamare na ,,Granice u odgoju - zasto i kako?” i ,,Spremnost za Skolu®.
Roditeljski sastanak vezan uz spremnost za Skolu odrzan je u suradnji s pedagoginjom. Takoder odrzane
su predavanja pod nazivom ,,Carolija prijateljstva u suradnji sa struénom suradnicom u delni¢kom
Hrvatskom Crvenom Tanjom Jakovac.

Roditeljska posla

Roditeljima smo redovito, na mjesecnoj razini, nudili tri naslova relevantne literature odabrane na
temelju procjene odgojitelja i ravnateljice. Teme su bile usmjerene na aktualne potrebe roditelja. S
obzirom na vrlo pozitivne povratne informacije, zadrzali smo ritam izmjene naslova na mjesecnoj
razini. Na ovaj nacin osigurana je kontinuirana dostupnost kvalitetne literature, a interes roditelja
potvrduju opravdanost nastavka projekta.

Program Rastimo zajedno

U periodu od 2. listopada do 4. prosinca u nasem se vrticu svake srijede provodio program podrske
roditeljstvu “Rastimo zajedno”. Program su vodile odgojiteljice Tihana Milos i1 Karla Frankovié te
ravnateljica Mirna Svast, a sudjelovalo je jedanaestero majki. Kroz jedanaest radionica roditelji su imali
priliku usavrsavati svoje roditeljske kompetencije.

Povratne informacije roditelja ukljuenih u program RZ bile su vrlo pozitivne, ohrabrujuce i
motiviraju¢e za ponavljanje ciklusa i u narednoj pedagoskoj godini. Prema rijeCima odgajateljice
voditeljice, radionice su se pokazale kao izuzetno korisne i potrebne roditeljima, a istovremeno su
pridonijele kvalitetnijem povezivanju odgojiteljice s roditeljima iz skupine. Istaknula je kako je nakon
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odrzanog ciklusa komunikacija postala iskrenija i otvorenija te je izgradeno dublje medusobno
povjerenje.

Individualne konzultacije

U ovoj pedagoskoj godini odrzano je Cetrdeset individualnih konzultacija s roditeljima, rasporedenih u
viSe termina. Na odredenim konzultacijama, uz odgojitelje, sudjelovala je i pedagoginja vrtica, kada je
to zahtijevala sloZenost sadrzaja ili potreba za dodatnom intervencijom.

Razlicita druzenja, kreativne radionice i radne akcije

Organizirano je druzenje djece, roditelja i odgojitelja uz drustvene igre s ciljem kvalitetnog zajednickog
provodenja vremena i jacanja medusobnog povezivanja. Sudjelovalo je devet obitelji 1 dvije
odgojiteljice, a posebna vrijednost druzenja bila je aktivno ukljuc¢ivanje oceva.

U vrtiéu je tradicionalno organizirana bozi¢na radionica na kojoj su se djeca, clanovi obitelji i odgojitelji
druzili izraduju¢i bozi¢ne ukrase te kite¢i bozi¢no drvce. Dogadaj je protekao u ugodnoj i toploj
atmosferi.
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Djeca i roditelji iz vrti¢a sudjelovali su u ,,Mic¢em trku* u sklopu manifestacije Homo si te¢a u Rijeci.

Dana 18. lipnja na rancu Vrelo odrzano je tradicionalno okupljanje povodom zavrsetka pedagoske
godine i oprostaja s generacijom djece $kolskih obveznika. Skupine ,,Bubamare® i ,,Zabice* pripremile
su prigodni program nakon kojeg je uslijedio svecani oprostaj, zakuska i sportske igre. Dogadaj je
protekao u emotivnom i veselom ozracju, a roditelji, djeca i djelatnici iskazali su pozitivne dojmove.

Ukljucivanje roditelja (obitelji) u odgojno obrazovni rad

Roditelji su aktivno doprinosili odgojno-obrazovnom procesu sudjelovanjem u prikupljanju materijala,
izradi poticajnih sredstava te uredenju prostora.

U suradnji s ocem djecaka D. P. izradene su bozi¢ne dekoracije za vrti¢, $to je ujedno pridonijelo boljem
upoznavanju obiteljskog konteksta djeteta.

U skupini ,,Bubamare* boravila je majka djevojcice L. B., koja je za djecu pripremila karte, memory i
drustvenu igru s likovima iz njihove omiljene animirane serije.
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Dani otvorenih vrata

U svrhu lakse prilagodbe novoupisane djece u razdoblju od 8. do 10. srpnja organizirani su susreti na
kojima su roditelji, putem poziva, imali priliku posjetiti vrti¢, poigrati se s djecom, upoznati odgojitelje
te postaviti pitanja i dobiti potrebne informacije.

OKI TOKI APLIKACIJA

Okitoki je zatvorena drustvena mreza namijenjena predSkolskim ustanovama za razmjenu informacija,
znanja i digitalnih sadrzaja s roditeljima. Platforma olakSava svakodnevne obveze odgojitelja, ubrzava
protok informacija i roditeljima omogucuje uvid u aktivnosti njihove djece. Kroz jednostavne i
funkcionalne alate otvara se izravna i pravovremena komunikacija, pri ¢emu se uvazavaju potrebe i
roditelja 1 odgojitelja. Prikupljene povratne informacije roditelja pokazuju da su korisnici opcenito
zadovoljni koristenjem platforme, kao §to je prikazano na grafikonu, najveci broj roditelja dao je najvisu
ocjenu (19 odgovora s ocjenom 7). Ipak, istaknuti su i odredeni tehnicki nedostaci, poput kasnjenja
obavijesti, blokiranja aplikacije te otezanog pronalaska informacija, $Sto umanjuje pouzdanost sustava,
osobito prilikom koriStenja na mobilnim uredajima.

Unato¢ navedenim poteskocama, Okitoki roditeljima omoguéava niz korisnih funkcionalnosti, medu
kojima se isti¢u: pristup fotografijama i objavama odgojitelja u realnom vremenu, pregled izvjestaja i
aktivnosti koje je kreirao vrti¢, individualni i grupni razgovori s odgojiteljima te razmjena datoteka
vezanih uz dijete, prikaz kalendara s dnevnim, tjednim i mjese¢nim rasporedom aktivnosti djeteta,
sustav plac¢anja vrtickih troSkova — pregled i podmirivanje svih obveza na jednom mjestu

Zadovoljan/a sam s koristenjem OKITOKI digitalne platforme.
40 odgovora

20
15

10

5 (12,5 %)

5 (12,5 %) 5 (12,5 %)

12,5 %) 1(2,5 %) 4 (10 %)

VREDNOVANJE PROGRAMA

U sklopu procesa samovrednovanja Djecjeg vrti¢a provedena je anonimna anketa medu roditeljima,
odgojiteljima, stru¢nim suradnikom (pedagoginjom), ravnateljicom te administrativno-tehni¢kim
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osobljem. Anketni upitnik obuhvatio je podrucja: prostorno-materijalni i tehnicki uvjeti rada,
zdravstveno-higijenski uvjeti i sigurnost, kurikulum i odgojno-obrazovni proces, ljudski resursi,
suradnja s uzom i Sirom drustvenom zajednicom, proces prac¢enja i vrednovanja te strategija ustanove.
Tvrdnje su vrednovane na Likertovoj skali od 0 do 7 (0 = ne mogu procijeniti; 1 = uopce se ne slazem;
7 = u potpunosti se slazem), uz mogucénost davanja otvorenih komentara. Prikupljeni podaci
predstavljaju temelj za planiranje rada u sljedecoj pedagoskoj godini, s naglaskom na kontinuirano
unaprjedenje kvalitete odgojno-obrazovnog procesa.

U anketi za roditelje sudjelovalo je ukupno 40 ispitanika, priblizno 85% iz Mati¢nog objekta u
Fuzinama i1 15% iz Podru¢nog odjela Lokve. Distribucija odgovora pretezito je u rasponu 6—7, §to
ukazuje na vrlo visoku razinu opéeg zadovoljstva. Roditelji vrti¢ prepoznaju kao sigurno, poticajno i
inkluzivno okruzenje u kojem se sustavno njeguje razvoj djece te kompetencije odgojitelja. Osobito se
istiCu pozitivna socio-emocionalna klima, Cistoca i uredenost prostora, raznolikost materijala i
aktivnosti te svakodnevni boravak na otvorenome, kao i kvalitetna i dostupna komunikacija s
odgojiteljima. U otvorenim odgovorima roditelji su, uz ukupno vrlo visoke ocjene, ukazali na potrebu
tehni¢kog unaprjedenja digitalne platforme OKITOKI (stabilnost obavijesti i preglednost na mobilnim
individualnih razgovora. Pojava vrijednosti 0 na pojedinim Cesticama vezanim uz obroke i organizaciju
vremena odmora upucuje na potrebu jasnijeg informiranja o tim praksama.

U anketi medu odgojiteljima ocjene su pretezito u rasponu 6—7, u gotovo svim podrué¢jima, §to potvrduje
visoku profesionalnu motivaciju i pozitivnu percepciju kvalitete rada unutar ustanove. Najvisi rezultati
zabiljezeni su u domenama sigurnosti i higijenskih standarda, inkluzivnosti i poticanja razvoja djece,
kvalitete kurikuluma, timske suradnje i radne klime. UoCene potrebe za unaprjedenjem odnose se na
tehnicku funkcionalnost platforme OKITOKI, jasnije i pisano definiranje poslova te dodatno
uskladivanje vizije i misije unutar tima, kao i na transparentnije komunikacijske protokole.

Uvidi stru€nog suradnika (pedagoginje) potvrduju stabilno visoke ocjene kroz strategijska,
organizacijska i kulturoloSka obiljezja rada, uz naglaSenu potrebu unapredenja javne komunikacije
prema roditeljima i zajednici putem redovitijeg i sadrzajno bogatijeg azuriranja mrezne stranice vrtica.
Ravnatelji¢ina procjena takoder upucuje na vrlo visoku razinu ostvarivanja strategije, timskog rada,
dostupnosti upravljanja i kulture postovanja, uz istodobno prepoznavanje prostora za dodatno jacanje
operativne jasnoce i interne komunikacije, osobito u segmentima koji ukljucuju vanjske suradnje i
aktivnosti u kojima nema izravnog svakodnevnog uvida.

Presjek svih skupina sudionika potvrduje kako je vrti¢ sigurno, inkluzivno i poticajno okruzenje s dobro
razvijenom organizacijskom kulturom koja po¢iva na medusobnom postovanju, pripadnosti timu i
sklonosti suradni¢kom rjeSavanju problema. Prostorno-materijalni uvjeti i opremljenost visoko su
vrednovani. Kurikulum i odgojno-obrazovni proces ocijenjeni su kao suvremeni i fleksibilni, usmjereni
na individualizaciju i svakodnevno ucenje u raznolikim uvjetima, ukljuujuéi redovit boravak na
otvorenome. Proces pracenja i vrednovanja prepoznat je kao dio profesionalne prakse zaposlenika, s
izrazenom spremnos$¢u na primanje i davanje konstruktivne povratne informacije.

U pogledu razvojnih usmjerenja, kao prioriteti se namecu stabilizacija 1 poveéanje funkcionalnosti
digitalne komunikacijske infrastrukture (OKITOKI, mrezna stranica), standardizacija postupaka
tijekom tranzicija i uvoda novih odgojitelja, pisano preciziranje poslova i odgovornosti te snaZenje
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interne komunikacije kroz redovite informativne kanale. Nadalje, potrebno je osigurati jasne i lako
dostupne informacije o organizaciji vremena odmora i fleksibilnostima vezanim uz obroke, te planirati
etapna ulaganja u vanjski prostor s naglaskom na sigurnost, zasjenu i raznolikost elemenata za igru i
ucenje u prirodnom okruzenju.

Zaklju¢no, rezultati anketnog vrednovanja potvrduju ostvarene temeljne uvjete za kvalitetan odgojno-
obrazovni rad te visoku razinu zadovoljstva svih dionika. Identificirana poboljSanja jasno usmjeravaju
plan rada za sljede¢u pedagosku godinu i o¢ekivano ¢e dodatno unaprijediti iskustvo djece, roditelja i
zaposlenika, kao i prepoznatljivost vrtic¢a u lokalnoj zajednici.

Suradnja s vanjskim ¢imbenicima

Tijekom ove pedagoske godine ostvarena je suradnja s nizom vanjskih ¢imbenika, pri cemu se posebno
isti¢e povezanost s lokalnom zajednicom. Djecji vrti¢ neraskidiv je dio zajednice u kojoj djeluje, a
upravo kroz suradnju sa Sirim drustvenim okruzenjem obogacujemo kurikulum, osiguravamo
kvalitetniji odgojno-obrazovni rad i doprinosimo cjelovitom razvoju djece. Kroz razli¢ite oblike
suradnje nastojali smo omoguciti djeci neposredna iskustva u stvarnim Zivotnim situacijama, razvijati
njihovu znatizelju 1 motivaciju za ucenje te obogatiti odgojno-obrazovne sadrzaje iskustvima iz zivota
zajednice.

Vrijednost ovih suradnji o¢ituje se kroz zajednicke aktivnosti ostvarene tijekom godine:

- Suradnja s predstavnicima lokalne samouprave (Mrkopalj, Fuzine, Lokve)

Suradnja na rjeSavanju tekucih pitanja i potreba vezanih uz rad i funkcioniranje ustanove

Otvorenje PPO ,,Zabice” (2. travnja)

Svecano otvorenje odrzano je uz prisustvo predstavnika op¢ina Fuzine i Lokve, predstavnika Zupanije
te Edite Stilin, procelnice Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje

Dogadaju su nazocili i vI¢. Zlatko Cibarié te predstavnici medija
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- Turisti¢ka zajednica Op¢ine Fuzine
Izrada bozi¢nih ukrasa za prodaju na sajmu, prikupljena sredstva namijenjena su humanitarnim svrhama

Priprema i pe€enje kolacica za korisnike projekta Zazeli Fuzine
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Sadnja stabla javor u parku Gorica

Obiljezavanje Dana planeta Zemlje — sadnja stabala u Parku Gorica, landart radionica pod vodstvom
Antonije Cop

[ L

- Osnovna $kola Ivanke Trohar FuZine

Posjeti predskolaca, upoznavanje s uciteljicom i Skolom, zajednicke aktivnosti
Procjena spremnosti za Skolu u suradnji sa Skolskom psihologinjom

- Osnovna Skola Rudolfa Strohala Lokve
Suradnja kroz posjete, zajednic¢ke aktivnosti i rad vrti¢a u prostoru skole
Procjena spremnosti za Skolu u suradnji sa Skolskom psihologinjom

Redoviti sastanci i dogovori radi jaanja kontinuiteta rada, posebice u kontekstu zajednickog koristenja
prostora

- Osnovna §kola Mrkopalj

Provedba pripremnih aktivnosti vezanih uz pripajanje vrti¢a Skoli

- Postanski ured FuZine
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Slanje djecjih likovnih radova na natjeCaje (Dukatov natjeCaj, natjecaj Hrvatske vatrogasne zajednice)

Organizacija prijevoza

- Zeljeznicka stanica FuZine

Organizacija putovanja vlakom u Delnice.

- &
& o

Zupanijski bibliobus

Posjet bibliobusa i upoznavanje s knjigama.

- DND Fuzine

Darivanje djece povodom blagdana sv. Nikole.
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- DVD Fuzine, DVD Vrata i DVD Lic
Vjezba evakuacije i upoznavanje vatrogasnog zanimanja i opreme.

Prezentacija vatrogasnih tehnika i postupaka (gasenje plinske boce, spasavanje u prometnim nesre¢ama,
demonstracija spasavanja s tesko dostupnih mjesta

- Sportski susret djecjih vrtica Gorskog kotara (DV Hlojkica)

Sudjelovanje petero SestogodiSnjaka iz naseg vrti¢a u sportskim disciplinama (povlacenje konopa, skok
u dalj, bacanje krugova, nogomet, skakanje u vrecama)
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- Gradsko kazaliste Iutaka Rijeka

Predstava ,,Tonci¢ PeteSi¢* u suradnji s udrugom Dr. Franjo Racki

- Kino Li¢

Gledanje animiranog filma ,,Pet ¢upavih bozi¢nih prica“

- Kazaliste Sareni svijet
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Predstava ,,Tko donosi najljepsi dar?* o prijateljstvu, ljubavi i pomaganju

M

- Klaun Cupko
Predstava ,,Mama, tata i ja“ s naglaskom na pravila ponasanja u prometu
- Klaun Spartanko Sportanko

Sportsko-edukativna predstava za djecu

- Frizerski salon ,,Natasa“

Posjet salonu i upoznavanje zanimanja frizera, povezano s oformljenim centrom frizera u skupini
- Restoran ,,Zganjer®

Suradnja u sklopu zavrSnog izleta
- Likovni natjecaj ,,Volim Sume* (Dukat)

Sudjelovanje u natjecaju pri ¢emu je za svaki poslani rad posadeno jedno stablo. Inspiracija za radove
pronadena je u Parku Gorica.

- Udruga za sport i rekreaciju Ludus i DV Hlojkica

Sudjelovanje na Sportskom danu ,,Ludi medo* u Delnicama, putovanje vlakom i sportske aktivnosti u
Parku kralja Tomislava.

55|Godisnje izvjeScé¢e 2024./2025.



- Posjed Contessa

Zavrsni izlet na kojem su djeca upoznala Zivot na dvoru, oblacila kostime princeza i vitezova, plesala
dvorske plesove i izradivala kruh.

=~

IzvjeS¢e o radu ravnatelja 1 stru¢nih suradnika

Izvje$ée o radu ravnatelja

Protekla pedagoska godina jos je jednom potvrdila uspjesnost, dinami¢nost i sadrzajnost naseg vrti¢a.
Brojne aktivnosti, provedene unutar ustanove i izvan nje, pridonijele su daljnjem razvoju i rastu vrti¢a
u razli¢itim podruc¢jima djelovanja. Posebno me raduje Cinjenica da iz godine u godinu biljezimo
napredak u kvaliteti rada, ¢ime se potvrdujemo kao uspjeSna i prepoznatljiva ustanova ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja, kako u lokalnoj zajednici, tako i u Sirem kontekstu.

Postavljeni ciljevi u ovoj pedagoskoj godini bili su usmjereni na:

1. Profesionalnu podrsku odgojiteljima

2. Povezivanje unutar tima s ciljem unapredenja odgojno-obrazovnog rada kao i podrsku
profesionalnoj odgovornosti svih djelatnika ustanove

3. Osmisljavanje i ukljucivanje djelatnika i djece u aktivnosti koje pridonose otvorenosti vrtica
prema drustvenoj zajednici i njegovoj prepoznatljivosti

U ozujku 2025. zaposljavamo strucnog suradnika-pedagoga koji znacajno olakSava i suzava podrucje
rada ravnatelja te time ostavlja viSe prostora za bavljenje ravnateljskim poslom. U ovoj sam godini
postavila cilj za pojacanu podrsku odgojiteljima Sto je ostvareno, osobito u suradnji s pedagogom.
Znacajan trud uloZen je i u povezivanje tima no smatram kako je to tek put koji smo zapogeli. Cesta
izmjena odgojitelja svakoga je puta iznova donijela potrebu za novim povezivanjem i na neki na¢in
rusila ono §to smo do tada postigli. Takoder, velik dio posla bio je usmjeren na uvodenje novih ¢lanova
tima u posao buduc¢i da ih je vec¢ina bila nestru¢na pa je proces zahtijevao i edukaciju i podrsku tijekom
rada. Uvidom u rezultate samoprocjene od strane odgojitelja, razvidno je kako postoji Sirok prostor za
napredak, osobito u podrucju timskog rada, jasnoCe postavljenih ciljeva, medusobne suradnje,
otvorenosti u komunikaciji te suradnje s drugim vrti¢ima.
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Kada govorimo o otvorenosti vrti¢a prema zajednici, mozemo re¢i kako je vrti¢ prepoznat i cijenjen u
lokalnoj zajednici, Sto je vidljivo i iz odgovora roditelja u anketi vezanoj uz Zadovoljstvo koristenja
usluga vrtica.

Nas je vrti¢ prepoznat i cijenjen u lokalnoj zajednici.
40 odgovora

40
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20

10
3(7,5%) 3(7,5 %)

0(0 %) 0 (0I %) 0 (0 %) 0(0 %) 0 (0| %)

o | | x
0 1 2 3 4 5 6 7

Ono §to me posebno veseli jest velik broj cimbenika iz vanjskog okruzenja koji su suradivali s vrticem,
koji prepoznaju vrijednosti suradnje s vrticem te ¢injenica da odgojitelji odvajaju znacajno vrijeme da
razvijaju kod djece osjecaj pripadnosti zajednici, ali i da zajednicu osvijeste o vaznosti zajedni¢kog
djelovanja u smislu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja.

U segmentu suradnje s roditeljima, ove godine isticem ve¢i broj ukljucenih roditelja u ispunjavanje
ankete za vrednovanje ustanove, $to govori da roditelji shvacaju svoju ulogu i mogucnosti u okviru
medusobnog djelovanja i utjecaja na sam rad vrtica. Prema rezultatima ankete, roditelji iskazuju
pozitivan stav u vidu suradnje s ravnateljicom, a jednako misljenje o otvorenosti i dostupnosti ravnatelja
u nasoj ustanovi dijele i odgojitelji, $to podupire moju unutarnju misiju u radu.

Zadovoljan/a sam suradnjom s ravnateljicom naseg vrtic¢a.
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40
30
20
10
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Znacajan dio rada u ovoj godini utrosila sam na pripreme i otvaranje podru¢nog objekta u Lokvama.
Birokratske prepreke, izazovi i Sumovi u komunikaciji znacajno su oduzili otvaranje objekta, no u
ozujku smo uspijeli ostvariti da djeca krenu u cjelodnevni program podru¢nog objekta Zabice. Veliki
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zahtjev bio je i pronaci adekvatan kadar, nekoliko su puta ponavljani natjecaji na koje nije bilo prijava
$to je uvelike trosilo i vrijeme i energiju za rad.

I u ovoj godini je ostvarena dobra suradnja s Osnivacem, Upravnim vije¢em i cjelokupnim timom
dje¢jeg vrtica, vidljivi su i mjerljivi rezultati, a posebno me raduje ¢injenica da je nas rad prepoznat i
van granica Opc¢ine Fuzine, na na¢in da smo pozvani brinuti o predskolskom odgoju u Op¢ini Lokve,
kao 1 u Op¢ini Mrkopalj, ¢ije se otvaranje podrucnog objekta Pahuljice planira u rujnu 2025.godine.

Kada govorimo o financijama i materijalnim uvjetima, smatram da su izvrsni, da prate nase potrebe i
da racionalnim postupanjem dobro i kvalitetno raspolazemo financijama $to se ocituje i u samom radu
vrtica, u prilikama, okruzenju i materijalima koje nudimo i djeci i zaposlenicima.

U nastavku donosimo tabli¢ni prikaz ostvarenih poslova ravnatelja:

PROGRAMSKE ZADACE U ODNOSU NA:

PLANIRANO OSTVARENO

Ustrojstvo rada izrada Godisnjega plana i programa rada vrtica za Rujan 2024.
tekucu pedagosku godinu
izrada Godis$njega izvjes$éa o radu vrtiéa za teku¢u = Kolovoz 2025.
pedagosku godinu
sudjelovanje u izradi Financijskoga plana vrticaza Rujan 2024., listopad 2024.,
2025. s projekcijama za 2026.i 2027.godinu i srpanj 2025.
Rebalansa Financijskog plana
sudjelovanje u otvaranju podru¢nog objekta
Zabice u Lokvama
pracenje provedbe godisnjih zaduZzenja svih Rujan2024. - ozujak 2025.
zaposlenika. Tijekom godine
Materijalni uvjeti  sudjelovanje u timskom planiranju djelovanja 9 timskih planiranja
vezanih za unapredenju njege, zaStite i odgoja
djece
sudjelovanje u izradi plana investicija,
investicijskoga i tekuéega odrzavanja, izgradnje Rujan 2024. i prema potrebi
(praéenje provedbe)
vodenje sastanaka Stru¢noga tima, biljeski o Redovito kroz godinu, 9 timskih

pedagosko-instruktivnom radu sastanaka

sudjelovanje u opremanju podru¢nog odjela

Zabice

izrada statisti¢kih izvjeséa i planova Rujan2024. - ozujak 2025., prema
pracenje rada svih zaposlenika potrebama

analiza stanja opremljenosti odgojnih skupina Redovito kroz godinu
didaktickim 1 drugim sredstvima - timski

dogovarati nabavu opreme i sredstava

nabava potro$noga materijala za potrebe odgojnih  Redovito kroz godinu
skupina

koordinirati pracenje stanja opreme u unutrasnjem

i vanjskom prostoru, inicirati provodenje radova i

pratiti kvalitetu radova

osiguravati uvjete za nabavu sitnoga inventara i

osnovnih sredstava Redovito kroz godinu
koordinirati 1 pratiti kvalitetu izvrSenje zadataka

vezanih za popravke tijekom cijele godine

priprema i planiranje, prijava na razlicite natjecaje Redovito kroz godinu
za poboljSanje materijalnih uvjeta
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Suradnju
roditeljima

Odgojno-
obrazovni rad

individualni razgovori s roditeljima (aktivno
slusanje, rjeSenja)

vodenje sastanaka s roditeljima novoupisane djece
pomo¢  struénom osoblju u  pripremanju
roditeljskih sastanaka

sudjelovanje u skupnim roditeljskim sastancima
provodenje istrazivanja, anketa i obrada povratnih
informacija roditelja u svrhu podizanja kvalitete
ustanove 1 ukljucivanja roditelja u stvaranje
kurikuluma

otvorenost ka suradnji s roditeljima, redovita
komunikacija

vodenje ciklusa radionica Rastimo zajedno

postavljanje ustrojstva rada u Godi$njem planu i
programu rada koji je u skladu s ritmom djeteta
pracenje dinamike upisa i ispisa

pracenje, evidentiranje i vrednovanje poslova i
zadataka odgojitelja u odnosu na zadovoljavanje
djetetove potrebe za igrom, odgojem i ucenjem
timski djelovati na kvaliteti provedbe rada
odgojitelja:  uvid u  vodenje  pedagoske
dokumentacije, organizacije zamjena i odgojno-
obrazovnoga rada s djecom, suradnja s roditeljima
koordinacija rada sa stru¢nim suradnikom
prac¢enje i1 unapredivanje odgojno-obrazovnoga
procesa u djelu osiguravanja uvjeta za kvalitetan
boravak djece na zraku

pracenje svih uvjeta neophodnih za optimalan rast
i razvoj djece i poduzimanje potrebnih mjera
suradnje s Osnivacem

Redovito kroz godinu

Redovito kroz godinu

Prema potrebi

rujan 2024., srpanj 2025., prema
potrebi

rujan 2024.
prema potrebi

kroz godinu

Srpanj-kolovoz 2025.

Ciklus od 11 radionica kroz 11
tjedana (listopad-prosinac 2024.)
rujan 2024. i kontinuirano u
provodenju

svibanj 2025.

kontinuirano

uvod u dokumentaciju veljaca
2025. i svibanj 2025., redovito u
suradnji s pedagogom

kontinuirano

kontinuirano (nabavka opreme,
unapredenje skladiSnog prostora)

kontinuirano kroz godinu

59|Godi§nje izvjesée 2024./2025.



Stru¢no pracenje provedbe struénoga usavrSavanja kontinuirano kroz godinu
usavrS$avanje utvrdene Godis$njim planom i programom vrti¢a
pracenje strucne literature kontinuirano kroz godinu
prisustvovanje stru¢nim aktivima i seminarima,
prenoSenje i primjenjivanje pozitivnih iskustava u = studeni, prosinac 2024., sije¢anj,
vrtiéu veljaca, ozujak, svibanj, lipanj
pra¢enje  zaduzenja na razini vrtica 1 2025,
individualnoga stru¢nog usavrSavanja odgojnih
zaposlenika
stru¢no usavr$avanje u ustanovi
pratiti provedbu planova struénoga usavr$avanja
tehnickoga i pomo¢noga osoblja
pripravnici — suradnja u izradi Plana sadrzaja i
pracenja uvodenja u rad
seminari prema planu Agencije za odgoj i
obrazovanje
stru¢no usavrS$avanje prema osobnim
preferencijama
pohadanje Poslijediplomskog specijalistiCkog praéenje pedagoga pripravnika
studija za ravnatelje odgojno-obrazovnih ustanova

ostvareno  prema  kalendaru
predavanja i ispita
Odgajateljsko sudjelovati u pripremi i realizirati sjednice vije¢a 4 odgojiteljska vijeca kroz godinu
vijece prema Godi$njem planu vrti¢a
pratiti provedbu zakljutaka o neposrednoj
odgojno-obrazovnoj praksi.

Rad Upravnoga sudjelovanje u pripremanju sjednica Upravnoga 16 redovnihi 1 izvanredno vijece
vijeéa vijeca

prisustvovanje sjednicama Upravnoga vije¢a

redovita suradnja s ¢lanovima upravnog vijeca

U ovoj pedagoskoj godini kao ravnatelj sam ostvarila niz stru¢nih usavr$avanja te uspje$no pohadala
Poslijediplomski specijalisticki studij Vodenje i upravljanje odgojno-obrazovnom ustanovom na
Sveucilistu u Zadru. Ovaj je studij uvelike oja¢ao i nadopunio moje ravnateljske kompetencije, otvorio
mi vidike u vidu potreba i mogucnosti vodenja i upravljanja ustanovom te omogucio niz susreta sa
sustruénjacima sa kojima sam kroz neformalne sastanke dodatno gradila vlastito znanje. Sam studij u
opterecenju je od 60 ECTS bodova §to odgovara 1800 sati rada.

U nastavku donosim popis ostvarenih stru¢nih usavrsavanja.

SADRZAJ VRIJEME OPTERECENJE U SATIMA

Poslijediplomski specijalisticki =Listopad 2024.- Kolovoz 2025. 1200h
studij Vodenje i wupravljanje

odgojno-obrazovnom

ustanovom- Kolegiji:

MenadZment odgojno-

obrazovnih ustanova i ljudskih

potencijala, Marketing u
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odgojno-obrazovnim
ustanovama, Kultura S$kole,
Kvaliteta odgojno-obrazovnog
rada, Inkluzivno obrazovanje,
Motivacija, radno ponasanje i
dobrobit, Pedago$ko vodenje,
Temeljna poslovna znanja,
Kontinuirano strucno
usavrS$avanje

Znanstveno strucni skup

SveudiliSte u Zagrebu povodom
Dana djeéjih prava

Aktiv ravnatelja djecjih vrtica
PGZ-a : Otvorena i uspjeSna
komunikacija- mr.sc. Marija
Kalinié

Edukacija za preventivni
program podrske roditeljstvu
Rastimo zajedno

Dvodnevni drzavni skup za
ravnatelje predskolskih
ustanova, Zagreb, AZOO
Profesionalna zajednica ucenja
Gorskog kotara: Inkluzija u
praksi

Profesionalna zajednica ucenja

Gorskog kotara: Kako
unaprijediti suradnju s
roditeljima

Medunarodna znanstveno-

stru¢na konferencija -Kakav
odgoj Zelimo?
Aktiv ravnatelja djecjih vrtica

PGZ-a

IzvjeSce o radu stru¢nog suradnika- pedagoga

Studeni 2024

Prosinac 2024.

Sijecanj 2025

Veljaca 2025.

Sijecanj 2025.

Ozujak 2025.

Svibanj 2025.

Lipanj 2025.

10h

8h

76h

17h

1,5h

2h

10h

8h

Do 17. ozujka 2025. u ustanovi nije bio zaposlen stru¢ni suradnik pedagog te nije postojao zaseban plan
i program rada pedagoga. Rad pedagoginje odvijao se u skladu s Godi$njim planom i programom rada
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ustanove, a realizirao se kroz rad s djecom, roditeljima, odgojiteljima, ravnateljicom te kroz druge
poslove na razini ustanove.

1. Rad u odnosu na dijete

Pedagoginja je ostvarila niz aktivnosti usmjerenih na pracenje i poticanje razvoja djece, njihovu
dobrobit i osiguranje kvalitetnog odgojno-obrazovnog procesa:

Pracenje odgojno-obrazovnog rada u svim skupinama s ciljem prepoznavanja i procjenjivanja
djecjih potreba te pravodobnog i kvalitetnog njihova zadovoljavanja.

Prikupljanje i analiza podataka o djecjim potrebama, vodenje zapazanja i prilagodba
organizacije rada temeljem uocenog.

Sudjelovanje u organizaciji odgojno-obrazovnih skupina za pedagosku godinu 2025./2026.
Pracenje primjerenosti organizacijsko-materijalnog, socijalnog i komunikacijskog konteksta
skupina s obzirom na razvojne mogucnosti i interese djece.

Prac¢enje vodenja pedagoske dokumentacije te analiza prilagodbe programa skupinama i
pojedinoj djeci.

2. Rad u odnosu na roditelje

Pedagoginja je bila dostupna roditeljima i pruzala podrsSku kroz razlicite oblike suradnje:

Provedba inicijalnih intervjua za novoupisanu djecu.

Sudjelovanje na informativnim i edukativnim roditeljskim sastancima.

Informiranje i savjetovanje roditelja o skrbi za dijete, zastiti djece i poticanju razvoja.

Po potrebi upucivanje roditelja na suradnju s vanjskim stru¢njacima te davanje smjernica za
rad s djetetom u obitelji.

Individualni razgovori s roditeljima vezano uz razvoj, potrebe i napredak djece.

3. Rad u odnosu na odgojitelje

U odnosu na odgojitelje, pedagoginja je djelovala kroz:

Redovita suradnja pri utvrdivanju i zadovoljavanju specifi¢nih potreba djece.

Dostupnost za konzultacije o djeci, odgojno-obrazovnom radu i aktualnoj problematici.
Sudjelovanje u rjeSavanju problemskih situacija.

Uvid u neposredni rad odgojitelja: zajednicke rasprave o planiranju rada te obogacivanju
okruzenja.

Pracenje i sudjelovanje u Programu predskole.

Provedba individualnih razgovora s odgojiteljima radi refleksije i vrednovanja rada na kraju
pedagoske godine.

Podrska i uvodenje u rad novozaposlenih odgojitelja i nestru¢nih zamjena.

Pocetak provedbe akcijskog istrazivanja u skupini ,,Bubamare* i zajednicke refleksije.
Organizacija i provedba refleksivnog praktikuma.

Upucivanje na stru¢nu literaturu prema potrebama odgojitelja.

4. Rad u odnosu na ravnateljicu i poslove po nalogu ravnateljice
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Pedagoginja je redovito suradivala s ravnateljicom u cilju unapredenja kvalitete rada ustanove:

e Sudjelovanje u planiranju i organizaciji rada vrtica.

e Redovito prisustvovanje tjednim sastancima, davanje osvrta na obveze i zadatke te dogovaranje
zajednicke strategije rada.

e Vrednovanje Godisnjeg plana i programa rada.

e Vodenje pedagoske dokumentacije i analiza realizacije zadanih ciljeva.

e Izrada instrumenata za prikupljanje podataka o zadovoljstvu zaposlenika i roditelja, njihova
analiza i vrednovanje.

e Priprema godis$njeg izvjeSca o realizaciji plana i programa.

5. Stru¢no usavrsavanje

Pedagoginja je kontinuirano radila na profesionalnom razvoju, u skladu s potrebama ustanove i vlastitim
interesima:

e Sudjelovanje na svim oblicima stru¢nog usavrSavanja unutar ustanove (odgojiteljska vijeca,
interni struc¢ni aktivi).

e Samostalno stru¢no usavrSavanje i pracenje strucne literature.

e Sudjelovanje u vanjskim oblicima stru¢nog usavr$avanja sukladno moguénostima.

1ZVIESCE O RADU UPRAVNOG VIJECA

Upravno vije¢e Vrtica obavljalo je zadace i poslove utvrdene Zakonom o ustanovama, Zakonom o
predskolskom odgoju i obrazovanju, Statutom Vrti¢a i ostalim propisima i aktima.

U izvjestajnom razdoblju Upravno vije¢e odrzalo je 17 sjednica, od kojih je jedna bila izvanredna. Ovaj
broj sjednica je prosjecan broj sjednica po godini. Na sjednicama se odlucivalo o sljede¢im tockama
dnevnog reda:

e Donosenje Godi$njeg plana 1 programa odgojno-obrazovnog rada za pedagosku godinu
2024./2025.

e Raspisivanje natjecaja za popunu slobodnih radnih mjesta i izboru kandidata po tim natjecajima

e Donosenje odluka o zaposljavanju i o prekidu ugovora

e Izmjene Statuta i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu

e Izmjene Pravilnika o upisu u djecji vrti¢

o Raspisivanje natjecaja i donosenje odluke o upisu u pedagosku 2025./2026. godinu

e Donosenje prijedloga financijskih planova i izmjena i dopuna financijskih planova

e Donosenje Godis$njeg izvjeSce o realizaciji godi$njeg plana i programa djecjeg vrti¢a ,,Snjezna
pahulja“ za pedagosku 2024./2025. godinu

e Donosenje odluke o objavi javnog poziva za program predskole

e Donosenje Odluke o samostalnosti i trajanju radnog vremena ravnatelja

e Donosenje Odluke o isplati naknade za vodenje radionica Rastimo zajedno

e Donosenje Odluke o izmjeni radnog vremena vrtica
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e Donosenje Odluke o pokretanju postupka jednostavne nabave za predmet nabave: Priprema i
dostava toplog obroka za djecu i zaposlenike

e Donosenje prijedloga [zmjena financijskog plana za 2025.godinu

e Donosenje Odluke o postupku i mjerilima upisa u Djecji vrti¢ ,,Snjezna pahulja“ za pedagosku
2025./2026.godinu

Clanci iz medija vezani uz otvaranje podru¢nog objekta Zabice u Lokvama
NOVI LIST

Lokvarski vrti¢ poceo s cjelodnevnim boravkom

Marinko Krmpotié¢

Tanja Dragicevi¢, Viliam Grguri¢, Zola Kovacevi¢, Lejla Marko, Stela Marko, Ivan Mihelcié, Filip
Okanovi¢, Luka Okanovi¢, Jan Stojanovi¢, Gabrijela Stigli¢, Romina Stimac, Andrea Sveticki i Jakov
Vukoni¢ — prvi su u povijesti Lokava polaznici vrti¢a s cjelodnevnim boravkom i to im se, naravno,
jako svida!

Stela nam je rekla da su njoj i njenoj seki Lejli sve super, a najvise vole crtati. Zola nam je dodala kako
i ona voli crtati, igrati se 1 “svasta ne$to” i uopée joj nije tesko ustati se ujutro da bi dosla u vrtié. Filipu
je vrti¢ dobar i zato jer onda mama moze lakse i¢i na posao, a njima svima je u vrti¢u “bas dobro” jer
imaju puno igracaka i dobru tetu.

Tanji je drago S$to je sada vise djece nego prije 1 bas svi su joj prijatelji, a Gabi, koja je do sada isla u
Delnice, rekla je da je sada bolje. Luka je u vrticu uz starijeg brata i ba§ im je zanimljivo, a Andrea je
rekla kako joj je “mnogo, mnogo ljepSe” jer je sada tu vise prijatelja no ranije.

I Romini je sve u vrti¢u lijepo, a Viliam najvise voli tr¢ati i skakati, dok nam je Lejla rekla da je dobro,
ali da ju je seka sad maloprije bas naljutila!

Naravno, sve ove izjave ¢uli smo nakon uvodne feste u kojoj su nam lokvarske “Zabice” malo recitirale
i malo plesale “Hoki Poki” ples, a za sve to ih je odli¢no pripremila njihova najdraZa, najljep$a i najbolja
teta, odgajateljica Sanja Stipanovi¢ koja je donedavno radila u Fuzinama, a u Lokvama joj je odli¢no.

— Djeca su izvrsna, §to i nije ¢udno jer su svi oni i do sada bili ukljuceni u predskolski proces, neki tu u
Lokvama, neki u Delnicama i Fuzinama, a sad u svojim Lokvama imaju cjelodnevni boravak — rekla je
Sanja Stipanovic.
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Spajanje vrti¢kih ustanova

Do “pretvaranja” lokvarskog vri¢a iz poludnevnog u cjelodnevni doslo je zahvaljuju¢i suradnji Opcine
Fuzine 1 Op¢ine Lokve koje su pozitivno odgovorile na prijedlog drzave o udruzivanju, odnosno tzv.
funkcionalnom spajanju vrtickih ustanova pa je tako lokvarski vrti¢ postao podruznica fuzinskog
Djecjeg vrtica “Snjezna pahulja” te je samim tim ¢inom mogao preci u status cjelodnevnog boravka
djece u toj ustanovi.

Tim povodom danas je u Lokvama odrzano prigodno druZenje i predstavljanje lokvarskog podru¢nog
odjela “Zabica”. Mirna Svast, ravnateljica fuzinskog dje¢jeg vrtica u okviru kojeg sada djeluje
lokvarska podruznica, pozdravila je sve okupljene na ovom otvaranju lokvarskog podru¢nog odjela.

— Rado smo prihvatili moguénost da pomognemo lokvarskim roditeljima u uskladivanju njihovih
poslovnih obveza te pruzanju kvalitetnog predskolskog odgoja i obrazovanje — rekla je Svast zahvalivsi
svima koji su pomogli u realizaciji ovog udruzivanja, a nacelnik Opc¢ine Fuzine David Bregovac
podsjetio je kako je po&etnu ideju o udruZivanju pred dvije godine dao nagelnik Lokava Toni Stimac.

.....

a mislim da ovo udruzivanje pokazuje kao manje goranske lokalne samouprave trebaju i mogu
suradivati na raznim podrucjima — rekao je Bregovac.

Nacelnik Lokava Toni Stimac podsjetio je kako je jo§ na pocetku prvog mandata, a to je bilo 2013.
godine, postojala ideja o organizaciji cjelodnevnog djecjeg vrtica.

— Gradnja novog vrti¢a bila je financijski prevelik zadatak pa smo uz pomo¢ nadleznog ministarstva i
Primorsko-goranske Zupanije pred dvije godine uredili ovaj prostor u lokvarskoj osnovnoj skoli. Tad se
pocela javljati i ideja o udruzivanju s Fuzinama jer nam pruza moguénost cjelodnevnog rada, a uskoro
ée nam se, na jesen, pridruziti i Mrkopalj — najavio je Stimac.

Cestitke na udruzivanju i poéetku cjelodnevnog rada uputila je u ime Primorsko-goranske Zupanije i
Edita Stilin, procelnica Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje, naglasivsi kako je ovo prvi slucaj
ovakvog udruzivanja na podruéju Zupanije te kako ée PGZ nastojati i dalje pomagati u okvirima svojih
mogucnosti.

Lokvarci prvi imali “malu §kolu”

Lokvarski podruéni odjel djeluje u lokvarskoj zgradi OS Rudolfa Strohala ¢&ija je ravnateljica Alenka
Javor rekla rijec-dvije o povijesti predSkolskog odgoja u Lokvama.

— Prvi vrti¢ pri OS Lokve osnovan je jo§ 1973. godine na inicijativu tada$njeg ravnatelja Nikole
Lepinskog. Zanimljivo je da su Lokve prve u Gorskom kotaru imale tzv. “malu $kolu”, odnosno
pripremu za prvi razred osnovne Skole.

Veliku je ulogu pri tome imala tadasnja odgojiteljica Antonija Malnar koja je punih 40 godina radila taj
posao. Inicijativa o cjelodnevnom boravku javila se ve¢ 80-ih godina proslog stoljec¢a, ali to nikako nije
uspijevalo do ove posljednje vrlo uspjesne inicijative i suradnje Opc¢ine Lokve s Op¢inom Fuzine, rekla
je ravnateljica Javor.
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