DJECIJI VRTIC ,, SNJEZNA PAHULJA“
DONJE SELO 29A

51322 FUZINE

Fuzine, 30.10.2026.

KLASA: 601-05/26-01/15

URBROJ: 2170-19-01/03-26-01

POZIV
NA 53. SJEDNICU UPRAVNOG VIJECA
DJECJEG VRTICA ,,SNJEZNA PAHULJA®
koje ¢e se odrzati dana 03.11.2026. u 15:30h u prostorijama Djec¢jeg vrtica

DNEVNI RED
1. Verifikacija zapisnika sa 52. sjednice Upravnog vijeca
2. Donosenje Odluke o otkazu ugovora o radu M.S.
3. Donosenje odluke o ne izboru kandidata po natjec¢aju za radno mjesto odgojitelj/ica - 1
izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme (40h/tjedno)
4. Donosenje odluke o raspisivanju natjecaja za radno mjesto kuhar/ica - 1 izvrsitelj/ica
na neodredeno puno radno vrijeme (40h/tjedno)
5. Razno
PRILOZI:
1. Zapisnik sa 52. sjednice Upravnog vijeca

2. Zahtjev za otkaz ugovora o radu M.S.

3.

Prijedlog odluke o neizboru kandidata po natjecaju odgojitelj/ica - 1 izvrSitelj/ica na
neodredeno puno radno vrijeme (40h/tjedno)
Prijedlog odluke o raspisivanju natjecaja za radno mjesto kuhar/ica - 1 izvrSitelj/ica na
neodredeno puno radno vrijeme (40h/tjedno)

Predsjednica Upravnog vijeca

Tea Stimac



OBRAZLOZENJE

2. Donosenje Odluke o otkazu ugovora o radu M.S.

Dana 22. listopada 2026. godine radnica Martina StarCevi¢, zaposlena na radnom mjestu
kuharice u Podru¢nom objektu ,,Pahuljice” u Mrkoplju, podnijela je pisani otkaz ugovora o
radu sklopljenog 15. listopada 2025. godine na neodredeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno).

U pisanom otkazu radnica je zatrazila da otkazni rok zapoc¢ne te¢i danom podnosenja otkaza.

Clankom 11. Ugovora o radu utvrdeno je da u slu¢aju otkazivanja ugovora od strane radnice
otkazni rok iznosi mjesec dana.

Slijedom navedenoga, a uzimajuci u obzir datum zaprimanja otkaza, utvrduje se da radnici
radni odnos prestaje istekom dana 22. studenoga 2026. Godine.

Sukladno ¢lanku 49. Statuta Djecjeg vrti¢a ,,Snjezna pahulja”, Upravnom vije¢u predlaZe se
donosenje Odluke o utvrdivanju prestanka radnog odnosa radnice Martine Starcevi¢ na temelju
otkaza ugovora o radu od strane radnice.

3. DonoSenje odluke o neizboru kandidata po natjecaju za radno mjesto odgojitelj/ica —
1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno)

Natemelju Odluke Upravnog vijec¢a Djecjeg vrti¢a ,,Snjezna pahulja”, donesene na 52. sjednici
odrzanoj 19. listopada 2026. godine, dana 20. listopada 2026. godine objavljen je natjecaj za
zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu odgojitelj/ica — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno
radno vrijeme (40 sati tjedno). Natjecaj je objavljen na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje te mreznoj stranici 1 oglasnoj ploci Djecjeg vrti¢a ,,Snjezna pahulja” i trajao je 8
dana. U propisanom roku za podnoSenje prijava na natjecaj nije zaprimljena nijedna prijava
kandidata.

S obzirom na navedeno, natjecajni postupak ne moze rezultirati odabirom kandidata za
zasnivanje radnog odnosa.

Slijedom navedenoga, predlaze se Upravnom vijecu donoSenje Odluke o neizboru kandidata
po provedenom natjecaju te donoSenje odluke o ponavljanju natjecajnog postupka za popunu
predmetnog radno mjesta.

4. DonoSenje odluke o raspisivanju natjecaja za radno mjesto kuhar/ica - 1 izvrsitelj/ica
na neodredeno puno radno vrijeme (40h/tjedno)

Dana 22. listopada 2026. godine radnica Martina Starcevi¢, zaposlena na radnom mjestu
kuharice u Podru¢nom objektu ,,Pahuljice” u Mrkoplju, podnijela je pisani otkaz ugovora o
radu sklopljenog na neodredeno puno radno vrijeme.

Sukladno ¢lanku 11. Ugovora o radu, otkazni rok iznosi mjesec dana te se prestanak radnog
odnosa ocekuje 22. studenoga 2026. godine.



Radi pravodobnog popunjavanja radnog mjesta i osiguravanja kontinuiteta pripreme i
posluzivanja obroka djeci u Podru¢nom objektu ,,Pahuljice”, potrebno je pokrenuti postupak
zaposljavanja novog radnika.

Slijedom navedenoga, predlaze se donosenje odluke o raspisivanju natjecaja za radno mjesto
kuhar/ica — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno), s mjestom rada
u Podru¢nom objektu ,,Pahuljice” u Mrkoplju.



